Mod. C — RELAZIONE DI MISSIONE

1. INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

L’Associazione denominata “CLUB ALPINO ITALIANO - Sezione di Cesena APS - ETS” con sigla “CAl
Cesena APS-ETS”, costituita nel 1965, annovera a fine campagna tesseramento 2023 un numero di
1.059 soci.

E struttura territoriale del Club Alpino Italiano, di cui fa parte a tutti gli effetti. E soggetto di diritto
privato, dotato di proprio ordinamento che le assicura una autonomia organizzativa, funzionale e
patrimoniale. Si rapporta al Raggruppamento del Club Alpino Italiano della Regione Emilia-Romagna.

Con decorrenza dal 15.06.2022 l'associazione e iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, (RUNTS) istituito in attuazione degli artt. 45 e segg. del Codice del Terzo Settore (Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117), con il numero di Repertorio 35135. E dotata di Personalita Giuridica
acquisita con determina del Dirigente Responsabile della Giunta Regionale Emilia-Romagna n.12429
del 06/06/2023.

Natura - caratteristiche:

» L’Associazione ha durata illimitata. L’anno sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre.

= L’Associazione non ha scopo di lucro, e indipendente, apartitica, aconfessionale ed
improntata a principi di democraticita e uniforma il proprio ordinamento allo Statuto ed
al Regolamento Generale del Club Alpino Italiano. Essa opera in forma di azione
prevalentemente volontaria.

» L’Associazione ha per scopo di promuovere |'alpinismo in ogni sua manifestazione, la
conoscenza e lo studio delle montagne specie quelle del territorio in cui si svolge Iattivita
sociale, e la tutela del loro ambiente naturale, e persegue finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale attraverso lo svolgimento di attivita di interesse generale ai sensi dell'art.
5 del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i. (Codice Terzo Settore), aventi ad oggetto:

1. interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (c.1, lett. f);

2. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D. Lgs. 117/2017
e s.m.i. (c.1, lett. i);

3. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale (c.1, lett. k);

4. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali (c.1, lett. e).

Per conseguire tali scopi e attivita, |'Associazione provvede:

a) alla realizzazione, alla manutenzione, ed alla gestione di rifugi e bivacchi;

b) al tracciamento, alla realizzazione e alla manutenzione dei sentieri, delle opere alpine, e delle
attrezzature alpinistiche, anche in collaborazione con le sezioni consorelle competenti;

c) alla diffusione della frequentazione della montagna e alla organizzazione di iniziative ed attivita
alpinistiche, escursionistiche, sciescursionistiche, scialpinistiche, speleologiche, naturalistiche,
dell’alpinismo giovanile e di quelle ad esse propedeutiche;

d) alla indizione e programmazione, in accordo con le apposite scuole competenti in materia, o alla
organizzazione ed alla gestione di corsi di addestramento per le attivita alpinistiche, escursionistiche,



sciescursionistiche, scialpinistiche, speleologiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile e di quelle
ad esse propedeutiche;

e) alla formazione di soci e non soci, in collaborazione con i titolati e le varie scuole del CAl, per lo
svolgimento delle attivita di cui alle lettere c) e d);

f) alla promozione, anche in collaborazione con Enti e Associazioni locali, di attivita scientifiche,
culturali, artistiche e didattiche per la diffusione della conoscenza di ogni aspetto della montagna;
g) alla promozione di ogni iniziativa idonea alla tutela ed alla valorizzazione dell’ambiente montano;
h) alla organizzazione, anche in eventuale collaborazione con le altre Sezioni, di idonee iniziative
tecniche per la vigilanza e la prevenzione degli infortuni nello svolgimento di attivita alpinistiche,
escursionistiche, sciescursionistiche, scialpinistiche, speleologiche, naturalistiche, dell’alpinismo
giovanile, nonché a collaborare con il C.N.S.A.S. al Soccorso di persone in stato di pericolo ed al
recupero di vittime;

i) a pubblicare il periodico sezionale denominato “IL FUMAIOLO” del quale é editrice e proprietaria,
e ogni altra iniziativa editoriale finalizzata alla diffusione della cultura della montagna;

I) a provvedere alla sede dell’associazione, a curare la biblioteca, la cartografia e I'archivio.

Essa potra, inoltre, esercitare attivita accessorie, anche a carattere commerciale, strumentali e
funzionali al conseguimento dei propri scopi istituzionali quali I'organizzazione e gestione di palestre
di arrampicata indoor per i propri soci e assumere partecipazioni in enti, associazioni di secondo
grado e societa commerciali.

Iscritta al n. 7201 del Registro Regionale delle Associazioni di Promozione Sociale di cui alla L.R. n.
34/2002 e ss.mm. collabora, fra l'altro, sia con I'ASL Romagnola che con diverse Associazioni
impegnate in progetti innovativi a beneficio di persone con disabilita o alla promozione della salute
attraverso I'attivita fisica:

= ANFASS/CILS, escursioni mirate in Appennino;
= ANGLAD, camminate sui percorsi di Cesena Cammina;
= AMICI DI CASA INSIEME con la CAMMINATA Cesena-Cesenatico, contestuale alla
Maratona, quale evento nell’ambito della giornata per I’Alzheimer.
Tramite la Scuola Sezionale di Escursionismo FOGAR — BONATTI organizza, annualmente, almeno un
corso foto-escursionistico aperto a persone interessate a percorsi di recupero fisico/psichico post
trauma o altro.

L'Associazione realizza e svolge le pro‘prie attivita attraverso la organizzazione delle stesse tramite
Commissioni, Gruppi, Scuola sezionale, composte dagli associati volontari che, sempre in forma
aggregativa, compongono il Coro sezionale e curano la gestione della Biblioteca "G.Collini". Di seguito
un riepilogo sintetico:

Attivita Commissione Sentieri:

e Convenzione con I'Unione dei Comune Valle del Savio per la manutenzione ordinaria della rete
sentieristica nel territorio dell'Unione dei Comuni; la Sezione collabora con il Comune di Bagno di
Romagna per le stesse finalita inerenti alla rete dei sentieri di Santa Maria in Bagno e con le diverse
Pro Loco e associazioni fra cui "Fumaiolo Sentieri";

¢ Convenzione con I’Associazione “Amici del Cammino di San Vicinio” per la manutenzione ordinaria,
del Cammino di San Vicinio per circa 340 Km;

* Convenzione pluriennale con il P.N.F.C. (Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi M. Falterona e
Campigna) per il monitoraggio e la manutenzione dei sentieri del Parco per 69,6 Km (dato aggiornato
nel 2016).



Leoots] Attivita Commissione Escursionismo:

e promuove e organizza escursioni, in ambiente montano, infrasettimanali, prefestivi e festivi;

e promuove e organizza escursioni di uno o pitl giorni, nonché i soggiorni in localita dell’Appennino
e Alpino;

e promuove |'organizzazione di trekking di piu giorni, aperti ai Soci CAl, sul Cammino di San Vicinio o
in Appennino;

* si impegna ad organizzare accompagnamento, sulla base dell’accordo CAIl Centrale — MIUR del
2012. in zona Monte Comero/Fumaiolo e nel P.N.F.C. di scolaresche, e insegnanti, per escursioni
ludico didattiche;

e promuove camminate in Citta, aperte a tutti, tramite I'attivazione e I'organizzazione dei Gruppi di
Cammino.

Attivita Commissione Alpinismo Giovanile:

e organizza escursioni ed attivita diverse rivolte a giovani e famiglie;
e collabora con le Parrocchie e/o con altre aggregazioni di Cittadini, cosi come con Gruppi Scout,
nell’ambito dell’accordo CAIl Centrale — SCOUT del 2009.
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Attivita Gruppo Senior:

Il Gruppo Senior € operativo tramite una propria struttura organizzativa basata su un Regolamento
specifico che prevede, fra Ialtro, la tenuta di un registro di aderenti (la cui eta deve essere superiore
ai 50 anni), lo svolgimento di assemblee annuali, la nomina periodica di un Coordinatore e di un
Consiglio Direttivo.

Le attivita del Gruppo sono finalizzate in via generale alla diffusione e conoscenza della montagna e
del suo ambiente naturale e a collaborare e partecipare alle iniziative della Sezione; In particolare:

e Organizza escursioni infrasettimanali (martedi e venerdi) provvedendo a redigere
apposito programma quadrimestrale;

e organizza trekking extra-regionali settimanali con cadenza annuale;

e organizza annualmente la “SeniorFest” e promuove dibattiti, incontri e momenti
conviviali di socializzazione:

e promuove presso i propri soci I'adesione ad un programma di solidarieta e assistenza
umanitaria con l'utilizzo del canale di sostegno economico al Centro Missionario e
Sanitario cattolico ubicato nello stato africano dello Zimbabwe, a 10 chilometri dal
capoluogo Mutoko, ove & insediato un centro ospedaliero, infermieristico e di assistenza
sanitaria ed e stata pure realizzata una scuola di istruzione per bambini. Attualmente il
programma di sostegno minimo e I'impegno richiesto ai soci Senior, consiste nel fornire,
tramite modeste quote annuali, i mezzi necessari per una adozione a distanza di una
bambina.

=) Attivita Gruppo Cammino lento:



L'attivita del gruppo escursionistico denominato “CAMMINO LENTO” é rivolta agli iscritti e, tra questi,
la fascia di coloro che ha superato gli “...anta” ovvero a coloro che condividono la passione a
frequentare le nostre montagne con i soci piu giovani, mai loro limiti fisici impongono
necessariamente scelte escursionistiche diverse in relazione all’'avanzare dell’eta e alle ridotte
capacita fisiche. L'obiettivo del gruppo consiste nel proporre ed effettuare escursioni con cadenza
mensile che abbiano caratteristiche tali da consentire la partecipazione anche di coloro che non
riescono a prendere parte alle altre calendarizzate dalla Sezione. Piu in particolare avranno all’incirca
le seguenti caratteristiche tecniche: - Andatura: 2 km/ora - Dislivello: 200-250 m/ora - Distanza:
10/12 km A/R - Durata max: 5 ore ca. - Difficolta: T/E

By Attivita Commissione T.A.M. (Tutela Ambiente Montano) e O.N.C. (Operatore
== Naturalistico Culturale):

e accompagnamento nelle escursioni, in zona Monte Comero/Fumaiolo e nel P.N.F.C. di scolaresche
e insegnanti, per escursioni ludico — didattiche;

« collaborazione con la Societa delle Fonti ad alcune iniziative nel MUSEO IDRO e nei CENTRI VISITA
del P.N.F.C (presentazione libri e mostre fotografiche);

* tiene corsi a tema della Scuola Sezionale di Escursionismo di vari livelli e tipologie.
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i"’g "} |l Comitato Scientifico Sezionale

Costituitosi nel febbraio 2021 e composto da 9 componenti, nasce con I'obiettivo di promuovere la
conoscenza e lo studio del territorio e specialmente degli ambienti di montagna, nei loro aspetti
naturalistici ed antropici, in coerenza con quanto previsto al riguardo dal Comitato Scientifico
Centrale e da quello Regionale dell’Emilia-Romagna. Le modalita con cui i membri del Comitato
possono perseguire questo obiettivo sono, sostanzialmente, tre:

e ricerca, seguendo un progetto personale oppure aderendo ad un bando del Comitato
Scientifico Centrale o Regionale;

o formazione, fornendo il proprio contributo di consulenza scientifica o didattico agli altri
organi sezionali nei campi specifici di propria competenza;

o divulgazione, organizzando conferenze, corsi ed escursioni tematiche per i Soci al fine di
divulgare e promuovere la conoscenza dell'ambiente montano nelle sue diverse
componenti naturalistiche e/o antropologico-culturali, oppure promuovendo la
pubblicazione delle attivita scientifiche svolte.

Attivita Gruppo Alpinismo Punto Zero

Il gruppo progetta, coordina e promuove I'attivita dell’alpinismo e dell’arrampicata libera, all’'interno
della Sezione CAl di Cesena. La Sezione CAl di Cesena & una delle cinque Sezioni patrocinanti la Scuola
di Alpinismo Romagna Verticale, alla quale il Gruppo Alpinismo Punto Zero fa riferimento in materia
di tecniche alpinistiche ed addestramento. Sono requisiti indispensabili per far parte del Gruppo:
I'essere socio CAl, in regola con il tesseramento; avanzare la domanda d'iscrizione che attesti i
requisiti necessari a far parte del gruppo; I'impegno al rispetto costante del Regolamento del Gruppo.
Fra i principali diritti e doveri dei membri del gruppo vi sono:



a) partecipare e contribuire attivamente alla vita del gruppo, compatibilmente con le proprie capacita
e disponibilita;

b) I'annullamento della iscrizione al gruppo;

c) le dimissioni; Il Consiglio Direttivo puo decidere la radiazione dal Gruppo in caso di comportamento
non in linea con le regole del Gruppo e del codice deontologico del CAl, mentre in caso di mancato
rinnovo della tessera CAl, l'iscrizione verra sospesa. Il Gruppo osserva anche un proprio regolamento
uscite alle quali possono partecipare tutti coloro che dimostrano esperienza idonea all’uscita. Per i
non soci e obbligatorio sottoscrivere |'assicurazione temporanea CAl. Resta fermo e inderogabile che
ciascun partecipante dovra essere dotato di tutta I'attrezzatura necessaria, a norme CE (casco,
imbrago, corde, ecc.).

Attivita Gruppo di Montagnaterapia

Il Gruppo di Montagnaterapia intende realizzare un approccio socio/educativo/terapeutico rivolto
alla cura, riabilitazione, inclusione di varie disabilita, patologie e disagio sociale nel contesto della
montagna che accoglie, non fa distinzione e abbatte pregiudizi e differenze. Per garantire la
realizzazione delle attivita, si e costituito, all'interno della sezione, un gruppo di montagnaterapia
aperto e composto da tutti quei soci che hanno sensibilita e disponibilita ad accompagnare in
montagna, come “esperti Cai”, i destinatari dell’attivita.

Il Gruppo si propone quindi di:

a) diffondere e promuovere la frequentazione della montagna nei suoi aspetti naturalistico-
ambientali e storico-culturali come opportunita di crescita e benessere psicofisico personale, per la
prevenzione, la cura e la riabilitazione di differenti problematiche, patologie e disabilita;
b) collaborare con associazioni e/o enti operanti nel settore sanitario, terapeutico-riabilitativo e
socio-educativo per |'organizzazione di attivita di vario genere che portino alla conoscenza
dell’ambiente montano come metafora del raggiungimento di obbiettivi e come strumento di
promozione della salute;

c) offrire le proprie conoscenze e competenze di accompagnatori in montagna, nonché le dotazioni
tecniche sezionali per I'organizzazione di attivita di montagnaterapia nell’ambiente montano;
d) promuovere, programmare ed organizzare iniziative culturali (convegni, corsi, seminari, giornate
di studio, incontri) dedicate alla diffusione di conoscenze ed esperienze che favoriscano la
frequentazione della montagna come approccio terapeutico-riabilitativo;

e) collaborare nello svolgimento dei corsi di qualunque settore e delle attivita formative organizzate
dalla Sezione, o da altre Sezioni del C.A.l., fornendo consulenza e supporti didattico-specialistici.

RZ4 Attivita formativa tramite la Scuola sezionale di escursionismo " Fogar-Bonatti":

e Corsi di Formazione delle seguenti tipologie:

E1 Corso di escursionismo base dedicato a tutti coloro che vogliono avvicinarsi alla montagna
condividendo i valori e le pratiche del CAl avente I'obiettivo di formare degli escursionisti in grado di
seguire con profitto I'attivita sezionale e/o praticare I’escursionismo in autonomia su percorsi fino a
difficolta E.;

EAI 1 Corso base racchette da neve: per Soci che non hanno mai praticato I'escursionismo invernale
o solamente in maniera occasionale con la finalita di educare alla frequentazione dell’ambiente
innevato e trasmettere le nozioni culturali, tecniche e pratiche per saper organizzare in autonomia
escursioni in ambiente su facili percorsi.



E2 Corso di escursionismo avanzato (sentieri attrezzati/ferrate) per formare escursionisti preparati
tecnicamente e culturalmente alla percorrenza di sentieri attrezzati e ferrate, in grado di agire anche
in ambito di autosoccorso o messa in sicurezza.

“&" Attivita gestione Biblioteca

Archiviazione, catalogazione informatica e digitale, custodia e servizio di prestito dell'ampia
documentazione bibliografica, cartografica e editoriale che costituisce il compendio della rinnovata
Biblioteca "G. Collini";

Attraverso l'accesso via web al catalogo on-line e possibile, gia da casa, ricercare i volumi di interesse
e verificare la disponibilita, con la possibilita di prenotarli (previa registrazione) qualora fossero gia in
prestito ad altri utenti.

Coro Sezionale:

Coro a quattro voci miste, con repertorio di canti alpini e folkloristici della tradizione Romagnola;

2. PREMESSA

L’ente non esercita la propria attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa
commerciale e redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 e del DM 5
marzo 2020. Essendo i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente superiori
ad € 220.000 il bilancio & composta dallo “Stato patrimoniale”, dal “Rendiconto gestionale” e dalla
“Relazione di missione” di cui rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5
marzo 2020.

E necessario ricordare che la nostra Associazione predispone per la prima volta il bilancio in questa
forma in quanto, negli anni precedenti, avendo delle entrate inferiori a € 220.000,00 ha sempre
utilizzato il “criterio per cassa” presentando il bilancio d’esercizio sul Modello D.

3. CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DI BILANCIO

.

La predisposizione del bilancio € conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai
criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del Codice civile e ai
principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e
raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e,
in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia
di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio & redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i
significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato | del DM 5 marzo 2020.

4. MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZIONI MATERIALI



Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali” specificandone la

composizione.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI fzi'::i':a‘:i r:'a's;'::ae" Attrezzature | Altri beni :(’::r::::‘;::i TOTALE
Valore di inizio esercizio
Costo € € € 17.270,00 | € 4.860,00 | € - | € 2213000
Contributi ricevuti € € € . € € e €
Rivalutazioni € € = € - € € = €
Ammortamenti (Fondo ammortamento) € € % € 17.270,00 € 4.860,00 | € - € 22.130,00
Svalutazioni € € € € € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio
precedente € € = € = € = € = € -
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione € € - | 3.626,90 | € 5599 | € € 3.682,89
Contributi ricevuti € € - le € = = 5
Riclassifiche (del valore di bilancio) 3 € € = e - € - | € <
Decrementi per alienazioni e dismissioni
(del valore di bilancio) € € - € - € € - €
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio € € - | € = € € €
Ammortamento dell'esercizio € € = € 272,02 | € 560 | € = € 277,62
Svalutazioni effettuate nell'esercizio € € € 2 € k € . € -
Altre variazioni € € € . € . € - €
Totale variazioni € € € 335488 | € 5039 | € € 3.405,27
VALORE DI FINE ESERCIZIO € € - |€ 33548 |€ 5039 |¢€ - | €  3.40527

Nel corso del 2023 sono stati acquistati i seguenti beni: tra le Attrezzature n. 4 Artva Ortovox per €
1.216,00, n. 11 kit da ferrata per € 2.068,00, n. 4 caricatori a muro per € 44,00, una vela ed un telo
con i nostri loghi al costo di 298,90 €., tra gli Altri beni una memoria esterna al costo di 55,99 €.

Il costo dell’lammortamento dell’esercizio 2023 ammonta complessivamente ad € 277,62 ed il valore

residuo finale ad € 3.405,27.
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5. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti evidenziando gli
importi totali e la frazione dei medesimi esigibile oltre I'esercizio successivo nonché di durata residua
superiore a cinque anni. Con riferimento ai debiti & evidenziata inoltre I’eventuale componente
assistita da garanzie reali su beni sociali e la natura della garanzia.

di cui € di durata residua

CREDITI € totale di cui € oltre I'esercizio successivo superiore a & anrl
verso imprese controllate € € - | € -
verso imprese collegate € € = |-€ =
verso altri enti del Terzo settore € € = e .
verso altri € € €
altri titoli € € €




verso utenti e clienti € 1.732,40 € = I =
verso associati e fondatori € € < | €

verso enti pubblici € 29.400,51 € = le c
verso soggetti privati per contributi € -l € . € -
verso enti della stessa rete associativa € € e )
verso altri enti del Terzo settore € € - €

verso imprese controllate € € = lte 2
verso imprese collegate € - | € € E
tributari € 0,32 | € - | € =
da 5 per mille € € : €

imposte anticipate € € € =
verso altri € 25.748,60 € € b
TOTALE € 56.881,83 | € - € -

Nello specifico i crediti verso clienti per € 1.732,40 sono relativi a fatture emesse per sponsorizzazioni e
non ancora incassate alla data del 31/12/2023. | crediti verso Enti Pubblici, pari ad € 29.400,51, fanno
riferimento a contributi deliberati nel 2023 ed incassati nei primi mesi del corrente anno. | crediti verso
altri per € 25.748,60 sono cosi specificati: € 15.000,00 importo vincolato per soddisfare la norma relativa
alla personalita giuridica; € 6.832,60 'ammontare del saldo delle carte prepagate; € 2.500,00 caparra per
la palestra di arrampicata di San Giorgio di Cesena; €1.316,00 per anticipi a fornitori e €100,00 per
recupero bolli erroneamente addebitateci dalla banca.

DEBITI Coome | Teserio | DIOURNTAISHS | 0 oy | Natua deta
successivo su beni sociali
verso banche € 40,12 | € - | € - | € "
verso altri finanziatori € s - le€ - | €
verso associati e fondatori per finanziamenti € = le s | € 2 e .
verso enti della stessa rete associativa € € Salbe € .
per erogazioni liberali condizionate = -l € € €
acconti € - | e€ - | € L2 [Fe =
verso fornitori € 936,21 | € - le€ € -
verso imprese controllate e collegate € € -l € €
tributari € 297,37 | € € -l € "
verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale | ¢ - |e € - | € -
verso dipendenti e collaboratori € € - |e€ €
altri € 11.935,00 | € - | € €
TOTALE € 13.208,70 | € - | € - | € -

| debiti verso fornitori per € 936,21 sono relativi a fatture da fornitori ancora da saldare.

| debiti verso Uerario sono per € 130,37 iva da versare e per € 167,00 le imposte sull’esercizio.

| debiti verso altri per € 11.935,00 sono cosi specificati: € 10.170,00 per contributi a Fumaiolo Sentieri
per la manutenzione della rete sentieristica del comune di Verghereto; € 700,00 all’Associazione 5 Cerchi
per la gestione del centro sociale “I Maceri”; € 1.065,00 per rimborsi a soci.



6. Ratei, risconti e fondi

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” € evidenziata nelle seguenti tabelle:

Movimenti RATEI E RISCONTI Nalere I VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO
ATTIVI ESERCIZIO
Ratei attivi € - € 500,55 500,55
Risconti attivi € - € 392,34 392,34
TOTALE - € 892,89 892,89
Composizione RATEI ATTIVI Importo
interessi attivi € 500,55
€ =
€ o
€ =
TOTALE € 500,55
Composizione RISCONTI ATTIVI Importo
licenza d'uso software € 384,98
imposta di bollo € 1,09
altri servizi deducibili € 6,27
€ &
TOTALE € 392,34

La composizione e la variazione della voce “ratei e risconti passivi” € evidenziata nelle seguenti

tabelle:

Movimenti RATEI E RISCONTI PASSIVI

VARIAZIONE
nell'esercizio

Valore di INIZIO
ESERCIZIO

Valore di FINE
ESERCIZIO




7. Il patrimonio netto

Ratei passivi € - € - € -
Risconti passivi € 9.418,65 -€ 244,05 | € 9.174,60
TOTALE € 9.418,65 -€ 244,05 € 9.174,60
Composizione RISCONTI PASSIVI Importo

ricavi anticipati € 9.174,60

€ -

€ =

€ =
TOTALE € 9.174,60

Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio € pari ad € 144.574,22 e la sua composizione,
nonché movimentazione, é indicata nella seguente tabella:

Movimenti PATRIMONIO NETTO Valored'inizio |\ omenti | Decrementi | V3loredifine
esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 124697,89 | € - | € - | € 124.697,89
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie | € - | € - | € - | € -
Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali | € - | € - | € € -
Riserve vincolate destinate da te‘rzi € - | € - | € - | € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € - | € - | € -
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili 0 avanzi di gestione | € - | € - | € - | € -
Altre riserve | € - | € - | € - | €
Totale PATRIMONIO LIBERO | € - € = € - | € -
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO € - | € 19.876,33 € 19.876,33
TOTALE PATRIMONIO NETTO | € 124.697,89 € 19.876,33 | € - | € 144.574,22

8. Il rendiconto gestionale

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione
(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in
microcomponenti). In particolare, le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale,
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B) alle attivita diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziarie e patrimoniali, E)
all’ambito di supporto generale.

Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi carattere
straordinario.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €

A Costi e oneri da attivita di interesse € 242.243,03 A icavi, rendite e proventi da attivita di

generale interesse generale € 261.232,20

di cui di carattere straordinario| € 0,00 di cui di carattere straordinario| € 0,00

Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-)) € 18.989,17

di cui di carattere straordinario| € 0,00

Per quanto riguarda i costi ed oneri da attivita di interesse generale gli importi piu significativi sono quelli
relativi alla quota richiesta dal Cai Nazionale in merito al tesseramento pari ad € 25.285,74 e quelli
sostenuti per le uscite ed escursioni per € 150.568,48.

Da segnalare anche i 16.170,00 € riconosciuti a Fumaiolo Sentieri in base alla convenzione che prevede un
rimborso per I'attivita da loro svolta per la manutenzione dei nostri sentieri Cai nel territorio del comune
di Verghereto e zone limitrofe ed i circa 6.000,00 € spesi per I'evento del 10/11/2023 con gli alpinisti Nives
Meroi e Romano Benet presso il cinema Moderno di Savignano sul Rubicone.

Tra i ricavi le voci principali sono i proventi da quote associative pari a € 42.668,00 ed i 157.749,91 € dati
dai ricavi ottenuti dalle numerose proposte di uscite in ambiente e non avanzate dai soci nel corso
dell’anno.

Da sottolineare I'ammontare dei contributi ricevuti da soggetti privati e da enti pubblici pari ad €
45.438,26. Queste entrate sono la conseguenza delle attivita che la Sezione svolge sul territorio e
principalmente la manutenzione dei sentieri. Nello specifico I'Unione dei Comuni della Valle del Savio ci
ha riconosciuto la somma di 34.066,35 €, il Cai Nazionale la somma di 6.170,51 €, il Cai Regionale la somma
di 3.801,40 €, mentre il Comune di Savignano sul Rubicone la somma di € 1.500,00; questo a fronte di
convenzioni stipulate con questo Enti.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €

Ricavi, rendite e proventi da attivita

. € 16.646,02
diverse

B [Costi e oneri da attivita diverse € 13.827,83 B

di cui di carattere straordinario| € 0,00 di cui di carattere straordinario| € 0,00

Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-)) € 2.818,19

di cui di carattere straordinario| € 0,00

Come si evidenzia dagli importi di questa area relativa alle “attivita diverse”, questa & marginale rispetto
a quella di interesse generale e rispetta i limiti previsti dal D.M. 19.05.2021, n. 107.
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Tra i costi la voce principale, pari ad € 13.642,11, & data dagli acquisti di t-shirt, piumini e portascarponi
col logo della nostra sezione e di libri.

Trairicavi la conseguente cessione ai soci dei prodotti acquistati per I'importo di € 5.571,14, 'ammontare
del valore delle rimanenze finali degli stessi articoli per € 8.231.93 e l'importo fatturato per le
sponsorizzazioni sulla nostra pubblicazione quadrimestrale “Il Fumaiolo” per € 2.842,95.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €
c ;:;::jii e oneri da attivita di raccolta € 0,00 c ?aizac\(;i{t;e;i:? e proventi da attivita di € 0,00
di cui di carattere straordinario| € 0,00 di cui di carattere straordinario| € 0,00
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) € 0,00
di cui di carattere straordinario| € 0,00

Nel corso dell’anno 2023 non abbiamo svolto nessuna attivita di raccolta fondi.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €
e bl e R e [ e
di cui di carattere straordinario| € 0,00 di cui di carattere straordinario| € 0,00
Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali (+/-)| € -177,43
di cui di carattere straordinario| € 0,00

Questi costi, pari a € 679,18, sono relativi alle commissioni bancarie e alle spese di gestione del conto
corrente sostenute nel corso del 2023. | ricavi, per € 501,75, sono dati dall’ammontare degli interessi
attivi maturati.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €
E [Costi e oneri di supporto generale € 1.586,60 D [Proventi di supporto generale € 0,00
di cui di carattere straordinario| € 0,00 di cui di carattere straordinario| € 0,00

Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-) € -1.586,60

di cui di carattere straordinario| € 0,00

Imposte| € 167,00

Avanzo/disavanzo d’esercizio (+/-)) € 19.876,33

| costi ed oneri di supporto generale, per un importo di € 1.586,60 sono relativi alle spese sostenute
per la gestione della struttura del centro sociale “I Maceri” dove ha sede la nostra associazione.
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Tolte le imposte, pari ad € 167,00, I'avanzo d’esercizio é pari ad € 19.876,33.

9. Erogazioni liberali ricevute

L’ente ha ricevuto erogazioni liberali durante I'esercizio. L'ammontare delle erogazioni liberali
distinto per tipologia e composizione € illustrato nell’apposito paragrafo della presente relazione di
missione.

In termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macrocategorie, ad
ognuna delle quali é associata la relativa percentuale di ponderazione sul totale:

€ in natura
€indenaro
beni servizi
Erogazioni liberali ricevute nell’esercizio € 887,50 0,00 € 0,00
Erogazioni liberali ricevute nell’esercizio 100% --% -%

10. I volontari

La seguente tabellaillustra il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017
iscritti nel registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Descrizione Numero
Numero dei volontari al termine dell’esercizio 91
Numero medio dei volontari nell’esercizio 89

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie
connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi
ai sensi dell’articolo 18 del D.Igs. n. 117/2017. L'onere dell’esercizio sostenuto dall’ente per i premi
assicurativi conseguenti e pari ad € 182,00.

11. Importi relativi agli apicali

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, i compensi spettanti
all’organo amministrativo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione legale.

Categoria €
Organo amministrativo € 0,00
Organo di controllo € 0,00
Incaricato della revisione € 0,00
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Nessun costo & stato sostenuto dalla nostra associazione per I'anno 2023.

12. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 10 del D.Igs.
n.117/2017.

13. Operazioni con parti correlate

L’ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.

14. Destinazione dell’avanzo

L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n.
117/2017 l'avanzo di gestione é utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Si propone la
destinazione dell’avanzo di gestione pari ad € 19.876,33 alla riserva statutaria.

15.Situazione dell’ente e andamento della gestione

La nostra associazione ha una solida posizione finanziaria come é evidenziato nel bilancio che
presenteremo all’assemblea del prossimo 20 marzo, non ha debiti e pud contare su una compagine
sociale forte ed attiva che riesce grazie ad una buona organizzazione interna a soddisfare tutte le
esigenze inerenti alle nostre attivita. Tutte le aree dove il Club Alpino Italiano — Sezione di Cesena
opera in ottemperanza degli obblighi statutari sono pienamente attive grazie al lavoro continuo e
costante dei volontari. Questo fa si che si guardi all’anno appena iniziato con un certo ottimismo,
ottimismo che si riscontra gia in questi primi mesi guardando il buon andamento del tesseramento.

16.Evoluzione prevedibile della gestione

Si prevede che la gestione nel corso del 2024 non si discosti molto da quella dell’anno precedente. I
numero dei soci e previsto ancora in leggero aumento e questo determinera un aumento delle
entrate relative al tesseramento. Il calendario delle proposte di uscite escursionistiche giornaliere e
di piu giorni e fitto e vario ed anche questo portera ricavi alla sezione. Ulteriori ricavi arriveranno
dalle varie convenzioni per la manutenzione dei sentieri di nostra competenza. Anche sul fronte dei
costi non si prevedono scostamenti importanti. La gestione 2024 dovrebbe chiudersi con un modesto
avanzo d’esercizio e con un conseguente rafforzamento patrimoniale.

17.Modalita di perseguimento delle finalita statutarie
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Per perseguire tali scopi e attivita, la nostra Associazione provvede grazie all'impegno profuso dai
propri soci volontari:

a) al tracciamento, alla realizzazione e alla manutenzione dei sentieri,

b) alla diffusione della frequentazione della montagna e alla organizzazione di iniziative ed attivita
alpinistiche, escursionistiche, scialpinistiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile e di quelle ad
esse propedeutiche;

c) alla indizione e programmazione, in accordo con le apposite scuole competenti in materia, o alla
organizzazione ed alla gestione di corsi di addestramento per le attivita alpinistiche, escursionistiche,
scialpinistiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile e di quelle ad esse propedeutiche;

d) alla formazione di soci e non soci, in collaborazione con i titolati e le varie scuole del CAl, per lo
svolgimento delle attivita di cui alle lettere b) e c);

e) alla promozione, anche in collaborazione con Enti e Associazioni locali, di attivita scientifiche,
culturali, artistiche e didattiche per la diffusione della conoscenza di ogni aspetto della montagna;

f) alla promozione di ogni iniziativa idonea alla tutela ed alla valorizzazione dell’lambiente montano;
g) alla organizzazione, anche in eventuale collaborazione con le altre Sezioni, di idonee iniziative
tecniche per la vigilanza e la prevenzione degli infortuni nello svolgimento di attivita alpinistiche,
escursionistiche, scialpinistiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile, nonché a collaborare con il
C.N.S.A.S. al Soccorso di persone in stato di pericolo ed al recupero di vittime;

h) a pubblicare il periodico sezionale denominato “IL FUMAIOLO” del quale e editrice e proprietaria,
e ogni altra iniziativa editoriale finalizzata alla diffusione della cultura della montagna;

i) a provvedere alla sede dell’associazione, a curare la biblioteca, la cartografia e I'archivio.

Essa potra, inoltre, esercitare attivita accessorie, anche a carattere commerciale, strumentali e
funzionali al conseguimento dei propri scopi istituzionali quali I'organizzazione e gestione di palestre
di arrampicata indoor per i propri soci e assumere partecipazioni in enti, associazioni di secondo
grado e societa commerciali.

Cesena, 18 febbraio 2024

Il Presidente

—

Caimmi Gino
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