&7 SsPOTTI
4ig C:IT
O: DISTRET

M. 2015 di repertorio N. 1384 di raccolta

7% Firmato digikalmente da FEDERICO

TO NOTARILE DI
PARMA:80011500347

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

DEI SOCI DI ASSOCIAZIONE

_0-

REPUBBLICA ITALIANA

REGISTRATO A Pamma

121 luglio 2020
L'anno duemilavent, il giorno tredici del mese di luglio al n. 10298
Serie IT
E———— (13 luglio 2020) con € 245,00

alle ore venti e minuti trenta -

in_Reggio nell’'Emilia, presso la sede operativa del "CLUB ALPINO_ITA-

iane n. 1/h,—]

avanti a me Dottor FEDERICO SPOTTIL Notaio in Colorno, iscritto nel

Collegio Notarile del Distretto di Parma,-

& _comparso il Signor

per la carica presso la sede dell'ente di cui oltre,

POSSA CARLO, nato a Reggio nell'Emilia jl 9 agosto 1951 e domicjliato

Comparente della cui identit personale io Notaio sonoe certo, il quale,

agendo_in_qualitd di Presidente del Consiglio Direttivo, mi richiede di

redigere il verbale dell’assemblea dej soci dell'associazione

CLUB ALPINO ITALIANO Sezione di Reggio Emilia, con sede legale a
Reggio pell'Emilia in Viale dei Mille n. 32 (codice fiscale 80022910352),

in seguito anche denominata in breve "Associazione”,

associazione iscritta nel Registro regionale delle Persone Giuridiche

della Regione Emilia-Romagna al n. 666, a seguito di riconoscimento

con determina n. 5841 del 22 maggio 2008

lo Notaio aderisco_alla richiesta e do atto che, in questo luogo, giorno
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ed_ nra, & riunita in seconda convocazione l'assemblea straordinaria del-

la predetta Associazione, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO.... .

- Parte straordinaria -

1) Adozione di nuovo statuto sociale per adesione alla riforma del Ter-|

Z0 SetiOr@ e e |

A norma dello statuto sociale e su designazione degli intervenuti, assu-

me la presidenza dellassemblea il Presidente del Consiglio Direttivo si-|

0 1 3 = iy x t L1}

Ed esso Presidente constata e invita i presenti a constatares——.—.... |

- che Ia presente assemblea & stata regolarmente convocata a norma

dell'art. 17 dello statuto sociale, in particolare i i li-

de sociale;

- che sono presenti in proprio:

-—-- di persona: numero quattordici (14] soci aventi diritto di voto,

---- in videoconferenza (nel rispetto di quanto previsto dall'art. 73 del

Decreto Legge 17 marzo 2020, n, 18, convertito dalla Legge 24 aprile

. 12020n.27): numero quattro {4) soci aventi diritto di voto,..-—.. ]

e _quindj in totale numero diciotto (18) socj aventi diritto di voto, dei

numero duemilasessantasei (2066) soci iscritti (e aventi diritto di vo-

to);

- che del Consiglio Direttivo sono presenti di persona, oltre ad esso Pre-

sidente, i Consiglieri:

Montermini Gian Paolo (Vicepresidente), Cavalchi Giuseppe, Galloni
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Davide, Mammi_irene, Ovi Stefano, Fangareggi Alberto, Pioppi Pietro

Torreggiani Claudio;

- che del Collegio dei Revisori dei conti & presente in videoconferenza

{nel rispefto di quanto previsto dall'art. 73 del Decreto Legge 17 marzo

2020, n. 18, convertito dalla Legge 24 aprile 2020 n. 27):

Rossi Beatrice;

zione di tutti i presenti ai sensi di legge e secondo guanto previsto dallo

statuto saociale:

- che Ia presente assemblea, quindi, deve ritenersi validamente costi-

tuita ed in grado di deliberare

Fatte le constatazioni che precedono senza che alcuno dei presenti ab-|

bia sollevato eccezioni o riserve in merito alla validita di costituzione

della presente assemblea, il Presidente passa alla tratfazione dei punti

all'ordine del giorno, e cosi:

1) Adozione di nuovo statuto sociale per adesione alla riforma del Ter-

zo_Settore

Il Presidente propone all'Assemblea di riformulare integralmente il vi-

gente testo dello statuto sociale, in_conformita alla normativa di rifor-

ma del Terzo Settore, introdotta con il Decreto Legislativo 3 luglio 2017

zioni, al fine di far conseguire all'Associazione la_qualifica di "associa-

n. 117 ("Codice del Terzo Settore"), e successive maodifiche e integra-

zione di promozione sociale”. Propone quindi il Presidente di abrogare

il vigente statuto sociale e di approvare il nuovo testo dello statuto so-

ciale stesso, di cui illustra brevemente i contenuti. Dopo avere ram-
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mentato_che esso gia & stafo approvato dal Consiglia Direttivo, peraltro,

1i I it3 di_al i lievi ad nti

Egli propone altresi di subordinare 'entrata in vigore della delibera di

trali preposti del Club alpino Italiano.

Fornite le ulteriori delucidazioni del caso, il Presidente chiede all'As-|

semblea di pronunciarsi su quanto proposto,—ooneoooo

zata di mano, |

DELIBERA

3]

di abrogare il vigente statuto sociale e di approvare, in conformita alla

timo che - composto di quarantatre (43] articoli e steso su tredici fac-

ciate di quattro fogli - viene allegato al presente verbale sotto la lettera

A, previa sottoscrizi el Presidente e di me Notaio (omessane Ia let-

tura per dispensa avutane dal Comparente);

b)

di conferire al Presidente del Consiglio Direttivo specifico mandato, con

E I'Assemblea, dopo breve discussione, a voti unanimi, espressiperal-l

normativa del Terzo Settore in tema di "associazione di_ promozione so-
ciale”, il nuovo testo delio_statut i to quest'ul-

i connessi poteri e facoltd, affinché possa procedere ad eventuali inte-

grazioni e/o modificazioni del testo di statuto qui approvato, qualora_lf

cid_si rendesse necessario od opportuno su richiesta delle ammini-

strazigni pubbliche competenti, in applicazione del Codice del Terzo

Settore e in particolare per conseguire l'iscrizione dell'Associazione nel
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Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ("RUNTS");

cl

Cd

Ii subordi . . Vent . tel | i
tuto socjale alla espressa approvazione degli organi centrali preposti

del Club Alpino Italiano:

d)

di conferire altresi al Presidente del Consiglio Direttivo specifico man-

dato, con i connessi poteri e facolta, affinché possa procedere ad even-

tuali integrazioni e/o modificazioni del testo_di statuto qui approvato,

qualora cid si rendesse necessario od opportuno_ai fini della suddetta

Italiano:

di conferire al Presidente del Consiglio Direttivo generale mandato, con|

i connessi poteri e facolta, per 'esecuzione di tutte le sopra estese deli-

bere,

_0_

Esaurito cosi l'ordine del giorng il Presidente dichiara chiusi i lavori

ell'asse er la parte straordinaria della seduta, alle ore ventuno

e minuti sedici

- =

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

11 Presidente autorizza me Naotaio al “trattamento” dei "dati personali”

contenuti nel presente atto, ivi compresi quelli appartenenti alle "cate-

gorie particolari’, per dare esecuzione all'atto stesso, per adempiere ai
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CLUB ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI REGGIO EMILIA

Fondata nel 1875

Statuto Sezionale

TITOLO | - Denominazione, sede, durata

Art. 1 - Denominazione, sede e durata
E costituita con Sade in Reggio Emilla, FAssoclazione d! Promozione Sociale (APS) denominata "CLUB ALPINO ITALIA-

MO Sezione di Regglo Embla — APS” e sigla "CAl Sezione di Reggio Emilia — APS”, (di segulto la Sezione a I'Assaciazig-
ne) g2 fondata nel 1875 unitamente a Parma come “Sezione dell'Enza” e avente vita autonoma dal 1933,

Viene espressamente previsto cheé soltanto dopo Fiscrizione del presente Statuto nel Registro unico nazionale del
Terza settore nd in allro Registro cho la legge dovesse prevedere in sostituzione dello stesse, "Associazione potra ag-
giungere alla denominazione “CLUB ALPING ITALIANC Sezione di Reggio Emilla - APS” anche Vespressione “Ente del
terzo settore® ovvera I'acronimo “ETS”.

Essa & dotata dl personalita giuridica di dirilte privato e ha un propric ordinamento che le assicura un’autonumis or-
ganizzativa, funzonale e patrimontale.

IYevenrtuale variazione di sede, alf'interno del Comune, non comporta variazione statutaris, e potra essere decisa dal
Consiglic Dirattivo,

{'Associazione ha durata IHimitata.

Art. 2 —Natura
I’Assoclazione, che nan ha scopo di lucre, & indipendente, apartitica, aconfessionale. Essa non ammette discrimina-

zioni di razza, di sesso, dl lingua, di religione, di ideologia politica, né qualsivoglia altro tipo di discriminazione. Essa ]
retta dal principic di democraticity e defia paritd di trattamento tra gli assoclati ed improntata a principt di demo-
craticity ed uniforma It proprio ordinamento allo Statuto ed al Regolamento Generale del Club Alpino italiane, nel
prosicguo CAlL Essa opera in forma di azicne prevalentemente velontaria,

l/Associazione & struttura territorfale del CAL di oul fa parte a tutti gii effetti, Si rapporta al Gruppo Regionala del CAl
delia Regione Emilia-Romagna denominato Club Alpino Italiano Gruppo Regionale Emilia Remagna.

L'Assaciazione di Promezione Sociale & disciplinata dal presente statuto, ed aglsce nel limiti del Decreto 1egislativo 3
fuglio 2017 n. 117 e successive modificazion! e/o Integrazioni, delle relative norme di attuaziong, della legge reglonate
e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

Art. 3 - Scopi
L’Assoclazione ha per scopo di promuovere Falpinismo in ogni sua manifestazione, [a conoscenza e lo studio delle

montagne specie quelle del territorio in cui s svolge Iattivitd socdiale, e la tutela del loro ambiente naturale, e porse-
gue finalitd civiche, solidaristiche e di utiiith sociale attraverse lo svolglmente di attivita di interesse generale al sensi
dell'art. 5 del D, Lgs. 117/2017 e s.m.i. {Codlce Terzo Sattare}.

Le attivita di intcresse generale che sl propone di svelgere sono:
— interventi e servizi finalizzat! alla salvaguardia e ai migliocramentoe delle condizioni dollfambiente e all utilizzazione

accorta e razionale delle risorse naturall, con esciusione delf'attivit, esercitata abltualmente, di raccolta ¢ rict-
claggio dei rifiuti urbanl, speciali e pericolosi;
—  interventi di tutels e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto leglsiativo 22

gennain 2004, n. 42, e seguenti modifiche efo integrazion;
organizzazione & gestione dl attivith cuiturall, artistiche o ricreative di interesse soclale, incluse attivita, anche

edltorfall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariate ¢ delle attivita di interessc ge-
nerale di cui 2f/art. 5 del D, g5, 117/2017 e s.m.k;

~  organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale o culturale;
formazlone extra-scalastica, finalizzata alla prevenzione defia dispersione scolastica e al successo scolastico ¢ for-
mativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

—  Flcerca scientifica di particolare interesse soclale;

Per realizzare tall attivitd generali, provwede:
4. alla realizzazions, alla manutenzione ed alla gestione di rifugi e bivacchi;
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h. al tracciamento, alla realizzazione e alla manutenziene del sentieri e alla relativa gestione cartografica anche in
collaborazione con ke Sezlani consorelle del CAl carnpetenti;

t. alla realizzazione e alla manutenzione delle opere alpine e delle attrezzaturs alpinistiche, anche in collaborazione
con le Sezioni consorelle del CAl competent,

d. alla diffuslone della frequentazione della montagna ed ambientt ad essa Hmitrotl, nonché alla erganizzazione di
iniziative ed attivith alpinistiche, escursionistiche, ciclo-escursionistiche, sci-escursionistiche, sci-alpinistiche, scil-

stiche, speleologiche, naturalistiche, dell’alpinismo giovanile ¢ df quelle ad esse propedeutiche

e. allaindizione a programmazione, in accordo con le apposite scuole competent! In materia, o alla organizzazione

ed alla gestione di corsi di addestramento per lo attivitd aipinistiche, escursianistiche, ciclo-escursionistiche,

sci-escurslonistiche, sci-alpinistiche, smsmhe, speleologiche, naturatistiche, dcii’alpinismo glovanile e di quelle
ad esse propadeutiche;

f.  alia programmazione e coifaborazione coun le 2pposite Scuole del CAl, competent! por materta, per Ia formaziane

\ di Soci dell’ Assoclazione come titolat e qualificati per Jo svolgimento delle atlivita di cul alle lett. d} ed e);

g alla promozione, anche in collsborazione con entl e assoclazioni locall, di attivita sclentifiche, culturali, artistiche

e didaltiche per la diffusione della conoscenza di ogni aspetto delfa montagna;

h. alla promozione di agni iniziativa idonea alla tutela cd aila valorizzazione deli’ambiente montang;

i, alla organizzazione, anche In eventuale callaboraziane con le aftre Sezion|, di idonee iniziative tocniche per la vi-
gllanza e Ja prevenzione degli infortuni nello svelgimento di attivita alpinistiche, escursionistiche, ciclo-esctirsioni-
stiche, sci-cscursionlstiche, sci-alpinistiche, sclistiche, speleologiche, naturalistiche, defalpinismo giovanile, non-
ché a collahorare can il C.N.5.A.5. al soccorso di persone In stato di pericolo e al recupero di vittime.

. acurarc la pubblicazione e diffusione sia a mezzo stampa che in forma elettronica del periodico sezionale deno-
minata "Il Cusna” de!l quale & editrice e proprietaria, nonché di notiziari, giorali, cartine, tibri ed altro materiale
Mguardante [a montagna, promuovere mostre fotografiche, manifestazioni artistiche e culturali nef'ambite delle
proprie competenze ¢ ogni altra Thiziativa editoriale finalizzala alla diffusione defla cultura della montagna;

k. afornire supporto in ambiente naturale e montano, ad attivitd di prevenzione, cura e risbilitazione degli indivi-
dui portatorl dl particolari problematiche, patologle e disabilita;

. aprovvedere alla sede dell'Assactazions, a curare la biblioteca, la cartografia, Farchivio.
I’Associazione potrd svolgera inoitre attivitd secondarie e strumantali rispetto alle precedentt attivita di interesse ge-

‘;.'w)??——

nerale nal limiti previsii dafla legge, quall ad esempio:
attivity ed Iniziative al fine di finanziare le propric attivitd di interesse generale, anche attraverso |a richiesta a
terd di laseiti, donazioni ¢ contributi di natura nan corrispetliva ovvero raccolte di fond} in forma organizzata e
continuativa, anche mediante sollecitazione al pubbilco o attraverso i3 cessione o erogazione di beni o servizl di

/.,M,mudico valore;
% O ’ fese ‘pizio, in via meramente marginale e senza scopo di lucro di attivita di natura commerciale e iniziative promo-

lpﬁﬁIff; allzzate al proprio autefinanzamento;
Ly oi"ﬁp Pm tutte le necessaric operazioni mobiliari ed immobiliari, a titolo esemplificativa potra quindi possedere
3 e/o‘gqss)tré , /o rlcevere o concedera in locazione benl mokill ed Immobill;
?531 :;wffi it afa o0 assumere partectpaziont in enti, Fondazioni, altre Assoclazioni anche di secondo grado e societa
9‘_” dfali con scopi similari affini od utill ai proprl;
wg,, n%/c re e gestire palostre di arrampicata indocr aperte ai propri soci ma anche a terz;
Faur ‘atn avende fini di lucro, svolgere attivitd commerciali, arfigianali rivolte ai Soci, ma anche a terz, azlende,
‘enti pubblici e privatl, purché strumendall al raggiungimento degli scopl sociali;
—~  esercitare alire attivitd, diverse da quelte sopra elencate purché secondarie e strumentall alle attivitd d'interesse

geherake.
Tali altivitd secondaric dovranno essere praventivamente deliberate dal Consigllo Direttivo, e verranno poi menzio-

hate net documenti di bilancio.

| destinatari delle attlvita di interasse generale svolte dal Club Alpino itallano Sezione di Regglo Emilia — APS ~ ETS so-
no i Sodi, i loro familiari o terzl, avvalendosi in modo prevalente dell'attivitd di volontarlato, libero e gratuito dei pro-
pri Socl,

solo guande sia necessarlo al fini dello svolgimento delle attivith dl Interesse generale statutariamente previste e al
perseguimento delie finallth assoclative, Associazione potra, inoltre, assumere dipendent! o avvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricarrendo ai propy! Soci.

Art. 4 — Locali sede
Nei locali delfla sede non possono svolgersi attivitd che contrastine con le attivita del sodalizio. Essi non possono esse-

re utilizzati, neppure tempaoraneamente, da Lerzi, se non previa autorizzazione del Consiglio Direttivo &, nel casi di ur-
genza, del Presldents,




TITOLO 1l - SOCI

Art, 5 - Soci
I§ numero del Soci & illimitata.
Poscona diventare Soct le persone [isiche che s! riconoscano nel presente statuto nonché 1o Statute e i Regolamento

Generale del CAl, che ne accetting il contenuto oltre a quelio dei regniamenti intern! ¢ che dichiarino di condividere e
di accettare [c finalith perseguile e le attivitd svolte dall’Associazione,

Sono previste [e seguenti categorie di Soci: benemerit, ordinari, familiari e giovani ¢ ogni altra categoria eventual-
mente prevista dallo Statutu del CAL

Non & ammessa alcun’aitra categoria di Sod.

Sono Saci benemeritt le persone giurldiche, che conseguono iscrizione CAl Serione di Reggio Emllla — APS & versano
alla stessa un notevole contribuie.

Suno Socl ordinari ke perscne fisiche dl etd maggiore di anni diclotto.

Sona Soci famigliari | componenti del nucleo famighiare del socio ordinario, con esso conviventi, di eta maggiore dl an-
ni diciotto.

Sono Soci giovani I minori di anni diciotto. 3
Partecipanoc ail’attivit della Sczlone con gl stessi dirittl dei Sodi ordinari | Soci CAl appartenenti alle Seziani nazionali
che versano la quota associativa sezionale fissata dull'Assemblea.

[ Socl di opni categoria possono [lberamente aggregarsi ad altra sezione (sezionc di aggregazions), rimanendo perd
inclusi, a tutt! gli effetti, tra i Socl defla Sezlone, con le madalita previste dal Regotamento Generale dei CAL

| Soci che con il lora impegho e |a iora attivita abblano acquisite speciali meritl alpiistict o sscursionistici o boneme-
renze nell’attivitd sociale, potrannoe cssere iscritti nell’Albo o’Cnare della Sezione, su propesta di une o pilt Seci, con
motivata deliberazione del Consiglio Direttivo.

Nonh vicne fatta alcuna discriminazione di genere, etnica, razzlale, culturale, politica o religiosa al momento di valuta-
re la domanda di ingresso nefi’ Associazione, né tra i Soci dell’Assoclazione stessa. Non & ammessa aicuna limitazione
nei confront! dei Sacl con riferimento a condizioni economiche degli stesst.

Non & ammessa aleuna differenza di trattamento tra i Soci riguardo al duitti e doveri nei cenfront! delf' Associazione.
Art. 8 — Ammissione

AlFAssoclazione possono essere ammesse tutte le persone fisiche che condividono | princlpi e gli scop! dell’ Associa-
zsione e gfimpegnano per realizzarle versando la quota associativa stabllita dell’Assemblea dei Socl,

Chiunque intenda aderire al CAl Sezione di Reggio Emilia ~ APS deve presentarc domanda al Consiglio Direttivo della
Sezione, completa de} propri dati anagrafici, su apposito madulo, anche on fine, Se minore di etd, fa domanda deve
assere firmata anche da chl esercita la potestd,

Uammisslone & deliberata dal Conslglio Direttlvo nella prima seduta successiva, comunque entro trenta glorni dalla
data di presentazione della domanda; si applicana le disposizioni di legge e, per quanto applicabili, e dlsposizioni
previste dal Regolamento Generale CAL Lo .
l.a procedura di rigetto e relativo ricorse & regolata dulta legge €, per quanto applicabili, dalle dispostzionl previste dal
Regolamento Generale CAl Lo

La domanda presentata nell'ultimo bimestre delfanno ha effetto per Fannao successivo. i

Sia in sede di ammissione al? Associazione sia ncl corso della vita associativa, non & ammessa alcuna discriminazione
di genere, etnlca, di ordine politice, rellgioso, economico e sociale.

Art. 7 — Quota assaciativa

il Socio & tenute a corrispondere alla Sezione:
a. laquota di ammissione, comprensiva del costo della tessera, del Distintlvo Sociale, delle copie deflo Statuto e det

Regolamente Generale doi CAl e del presente statuto, che gli vengeno conscgnat] alfatte delliscrizione, even-
tualmente anche in formato digitale;

fa quota associativa annuale;

il contrlbuto ordinaric annuale per te pubblicazioni soclali e per le coperture assicurative;

d.  eventuali contribut] straordinart destinati a fini istituzionali. :

Le somme dovute di cui alle lett. b), ¢, ¢) del comina precedente devono esserc versate entro i1 31 rnarzo di ogni ah-
ne.

i Socio non in regola con | versament! noh potrd partecipara alla vita sezionale, né usufruire dei servizi Sociali, né ri-
cevere le pubhblicazioni. i Socio & considerato moroso s non rinnova ks propria adestone versando la quota associati-
va annuale entro i 31 marzo di ciascun anno Sacial e perde immedlatamente tutti | diritti spettanti ai Soci. La morosl-
13 emerge automaticamente dal sistemi informativi in dotaziane alFEnte al sensi dell’art. 15, comma 3, del Regola-
mento Generale; || Consiglio Direttivo ne di camunicazione al Seclo.

St pud riacquistare la qualifica di Socko versando la quola anche successivamente &l termine previsto del 31 marzo, s
pub altres) mantenere ['anzianitd di adesione previo pagamento aba Sedone alla quale si era iscritti delic quote asso-

=

o

3




ciative annuali arretrate.,

[’adesione al Associazione comporta per it Socio di maggiore etd, i diritto dl voto all'’Assemblea; in particolare al So-
cio & riconosciuto 1! difltto di voto per I‘approvazione e le modificazioni defio statuto e dei regolamenti, per [a nomina
degli argani direttivi dell Assaciazione stessa, oltre che per I'approvaziane def hilancio.

Tra | Soci vige Ia disdpline uniforme del rappotto associativo e delle modailta assaclative, pertanto & espressamente
esclusa ogni sorta di imltazione della partecipazione alla vita associativa.

i soci delle sottosezioni hanno gif stess] diritti e doveri degli aitr! socl.

Tutti i Socf df magelore etd godono del diritta di eletforato attivo e passivo.

Art, 8 —Durata

La partecipazione alia vita assoclativa st estende a tutta la durata del rapportoe sociale. Non sono ammesse iniziative
dei Suci in nome della Sezione, se fon da questa autorizzate, Non sonn ammesse altrest infzizlive o attivita del Soci in
concorrenza o in contraste con quelle ufficisli programmate dalla Sozfone o daf CAL

Uadesione all’Associazione non & a tempo indeterminato in quanto condizionata al rinnovoe dell'iscriziehe del Socla.
Se non viene rinnovata Fiscrizione del Socio # rapporto associativo cessa.

Le presiazioni fornite dai Soci sono volontarle e gratuite ex art. 17 D.lgs.1.17/17 e seguenti modifiche e/o integrazioni.
Art. 3 — Dimissloni - Frasferimenti .

It Socio pud dimettersi dal CA6in qualslasl momento; fe dimissioni devono essere presentate per isuritte al Consiglio
Direttive della Serione, sono irrevocabili ed hanno effetto immedlato, senza restituzione dei rate! della quota Sociale
versata. .

1l Socio & libero di iscriversi pressc una qualsiasi sezione. |l trasferimento da una sezlone ad un'altra deve essere co-
municato immedlatamente alia sezione di provenienza dalla sezione presso la guale if Socie intonde iscriverst, anche
con il supporto del sistema informatico in dotaziane al CAI. 1i trasferimento ha effetto dalla data delfa notifica alla Se-

zione di provenienza.

Art. 10 - Perdita della gualita di Socio
La qualifica di Sacio ¢l perde: per estinziane della persona giuridica che abbia consegulto iscrlzione come Soclo bene-

merito o per morte del Soclo, per dimissioni, per morosita o per provvedimentoe disciplinare.

Art. 11 - Sanzioni discipiinar]

Il Consiglio Direttivo pud adottare nel confronti dei Socio che tenga un contegne non conforme ai principi informator]
del CAl ed alle regole dells corretta ed educata convivenza | provvedimenti previsti dal Regolamenta CAl per ks risolu-
. zlone delle controvessle e per Fimpugnazione di atti e proveedimenti.

la competenza per lrrogazione dedla sanzione cella radiazione & posta in eapo al Consiglio Direltivo sezionale, |l
provvedimento di radiazione adottato dal Consiglic Direttivo sara obbligatorfamente comunicato al CDC, che provve-
de alla eventuale retifica previa convacazione e ascalio delle parti. Nel caso non ritenga di confermare il provved!-
mento, il CDC restituisce il prucedimento al Consiglie Dircttive delia Sezlone per "eventuale applicazians di una san-
zione meno afflittiva. '

Art. 12 - Ricorsi )
In conformitd al principi, alle procedure e nel termini stabiliti dal Regolamento disciplinare, contro | provvedimenti di-

sciplinari 1l Sociv pud presentare ricorso al Colleglo Reglonale o interregionale dei Probiviri competente per territorio,
guale organo gludicante di prima grade. It Socio ed il Consiglio Direttivo della Sezlone possono presentare ricarsa av-
verso ie decisioni di prisno grado avanti il Collogio Nazionale del Probiviri def CAL

TITOLO Il - ORGANI DELLA SEZIONE

Art. 13 — Organi dalia Sazlone

Gli organi della Sezfone sono almeno i seguentl:

—  ['Assembled dei Sod;

— li Conslgiio Direttivo;

— il Presidente;

i| Collegio dei Revisari dei Conti, o I'Organo df Controllo ricorrendone le condizioni di legge o, negli ulteriori casi
previsti, it soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

Art, 14 — Cariche sociali

Le cariche sociali eletiive e gli incarichi sono a Hiolo gratuita, fatte salve specifiche previsioni narmative e devenho es-
sere conferite & Saci maggiorenni iscrittl all'Associazione da almeno due anni compiuti,

ASSEMBLEA DEI SOCI

Art. 15 — Assembles
{'Assemnblea dei Sori & Porganc sovrano della Sezione; essa & costituita da tutii 1 Soci ordinar! e familiari di etd mag-

giore di anni diciotta, fe sue deliberazioni vincolano anche gli assenti o i disscnzientl.
L'Assembiea:




~  adotta io statuto ed i programmi annuall € plusiennali della Sezfone;

elegge e ravoca, anche con le medalita di eul al¥are. 20, il Consiglio Direttivo od annualmente | delegati sezional
all Assemblea dei Delegati def CAl nel numera assegnato, scelt! traiSocl maggiorenni ordinari e farmifiari dells Se-
zione, con le modalitd stabilite dal presente statuto;

elegge e revoca, anche con le modalita di cui alf'art. 20, Il Collegia del Revisori dei Conti o ['Organo di Controllo rf
correndone le condizioni di legge e, negll ulteriori casi previsti, nomlna e revaca, guando previsto, 1) soggetia in-

carlcato della revisione fegale def conti;

—  elegge g Commissione Elettorale;
delibera la quota di ammissione, e le guote associative ed | cantribuli a carico del Soci, per la parte destinata alla

Sezione od eccedente le quote stabilite dail'Assernblea dei Delegats;

approva Voperato del Consiglio Direttivo, if bifancio d'esercizio, il bilancio preventiva e fa relazione di attlivita del
Presidentes;

—  delibera 'acquisto, Falienazione di immablll o [a costituzione di vincol! reall sughi stessi;

delibera appravazione dell’eventuale regolamento che diselplina Forganizzazione od Il funzianamento dell’Asso-

ciazions, Ivi compresi i lavori assemblearl;
delibera Vapprovazione dell’eventuale Regolamento che disciplina I'organizzazione e I funzionamento delle sot-

tosezioni e gruppi territoriali;

delibera |a trasformazione, ia fusione, la scisstonc della Seziona o lo scioglimento ¢ conseguente devoluzione del
patrimonio;

dellbera sulle modificazloni da apporLare allo statuto In unica lettura;

delibera su ogni altra guestione, contenuta nell’ordine del giorne, che le venga sottoposta dal Consiglio Direttivo
‘o da almeno cinguanta Saci ordinari e familiar! di etd maggiore di anni diciotto, aventi diritto al vato;

—  delibera suila develuzione del patrimonio in caso di estinzione o scioglimento;

delibera sulla responsahilitk del componenti degli argani sociali e sulleventuale promosione dell’azlone di re-
sponsahitita nei laro confronti;

~  delibera su ogni altro argomento demandato per materia, legge o Statuto alla competenza dell’ Assembiea.
[*Assemblea delega il Conslglio Direttivo a compicre tutte le azionf necessarie a reailzzare gll obiettivi definiti dall’As-

sociazione stessa.
Le deliberazion’ assembleari devonio essere Inserite net libro verbale delie riunioni e deliberazioni dell Assemblea,

E' escluso il voto per corrispondenza.
Uintervento del Socic in Assembica pud avvenire anche mediante mezzi di telecomunicazione, cosl pure il votn pud
essere esercliato in via elettronica, purché sia sempre possibile verificare Videntlth delf'associato che partecipa all'a-

dunanza e che csercita il diritto di voto.

Art. 16 — Convocazione
I’Assemblea del Socl si svolge almena due vaite alf’anno entro 1l termine perentorio del 31 marzo per Iapprovazicne

dei hilanci & per 'eventuale nomina delle cariche Soclali ed entre it 30 novembre per la definizione delle guote sociall
per Fanno successiva, LAssembiea & convocata madiante avviso affisso nella sede scciale almeno venti giorni prima
detla data stabilita dalla rlunione e pubblicata entro lo stesso termine sul sito Internet daila Serione. U'Assemblea pud
essere altrest convocata gltnenc quindicl giorni prima dell’adunanza, mediante comunicazione scritta, anche in me-
datita elettronica all'Indirizzo di posta elettronica comunicato afl’atto delllscrizione, da inviarsi a tutti i Socl aventi di-

ritto e Iscritti af libro Soci all’atto della convocazione,
avviso deve contenere Pindicazione del luoge, del giorno e dell’ora della rlunione, sia di pritma siza di seconda conve-

cazlone & 'elenco delle materie da trattare.

il tuogo dell’Assemblea pud essere fissato anche in un luogo diverso datla sede soclale, purchs in [talla.

| *Assamblea ordinatia, anche in case di inerzia da parte dell’organc amministrative, pud essere convocata da almena
un decima det Sauf ordinari e familtari di eth maggiore di anni diclotto,

1’Assembloa stracrdinaria, oltre che nei cast previsti dalla legge o dallo statuto, pub essere convocata ognl qual volta
il Consiglic Direttivo lo riterga necessario o guando ne sia Incltrata sichiesta da parte del Comitatn Direltive Contrale
dei CAl, del Comitate Direttivo Reglonale del CAl, del Coilegio del Revisori dei Conti della Sezione o dell’'Organo di
Controllo, ricorrendo e condizioni ed i requisiti previst! dal Codice del Terzo Settore, oppure da alineno un torzo det
Sacl ordinari e familiari di etd maggiore di anni dicictto avent! diritto di voto.

Art. 17 — Partecipazione

Hanno diritta di intervenive alf' Assemblea ed hanno diritto di voto tutti 1 Soc ordinar! e famitiari maggiorennl in rego-
1a con il pagamento della quota Sociale concernente Yanno In cui si tere 'Assemblea e iscritti nel libre Sodl; | minori
di cth possono assistere all’Assemblaa,

Clascun nssociate ha diritto ad Un voto e non & previsto it vato per delega.
['Assemblea & valldamente coslituita, in prima convecazione con la presenza di aimeno detia metd deglt aventt diritto
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Oﬁ“hf{éﬁfow%fﬂ;%f gualungue sia il numero del presenti aventi diritto di voto.

i@w?wlféﬁra}fdm dell'Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla meta pilt uno degli assodati present]
aveRtl difitte di voto.
Lo deliberazion! concernenti l'acquisto, "alienazicne o la costituzione di vincoli reali su immobill devone essere ap-
provate con la maggioranza dei due terzl det Soci presenti avent dirltto al voto; tall deliberazion] non acguistane offl-
cacia se nen dopo 'approvazicne da parte del Comitato cantrale di indirizzo e controllo, gualora relative ad acquisto,
alientazione o costituzione di vincoli reali su rifugi e opere alpine nei confronti di terzl.
La convocazlane dellAssemblea stracrdinaria si effettua con [e stesse modalita previste dall'Assemblea ordinaria.
t'Assemblea stracrdinaria & validamente costituita e atta a deliberare in prima convoearione con {a presenza di alme-
no due terzi dei Soci aventt divitto e deflbera valldamente con il voto favorevele della maggioranza dei Soci presenti
avent! diritte di voto.
In seconda convocazione 'Assemblea straordinaria & valldamente costitutta qualunque sia il numero def Soci aventi
dirilto di vote presenti e dellbera con il voto favorevole di due terzi dei Soci presenti aventi dirltto di voto
Art, 18 —Presidente ¢ Segretario del{’ Assemblea
L'Assemblea nomina un Presidente, un Segretaric e e Scrutatori; spetta alla Commissione Verifica Poteri, nominata
dal Consiglio Direttivo, veriticare [a regolarlid della riunicne od in generale |l diritto di partecipare afl’Assemblaa.
In caso dl elerion del consigher], del Collegio dei revisor! dei Contl della Sextone o defl'Organo di Controilo,
nei casi previsti dalla legge, FAssemblea;
8. nhomina una Commissione Elettoraie, formata da un Presidenta e da due o pils scrutatori scelti Tra i Soci aventi di-
ritto &l voto che non ricoprono cariche social;
h. da facoltd alle sottosezion], previa richlesta scritta entro sotte giorni dafia data fissata per VAssemblea dei Sedi, di
gprire un proprio seggio elellorale il cui Presidente dovrd essere un membro della Commissione Elettorale, al
guale potranno osserc aggregati da unoe a due collaboratori locali.

Art. 19 — Deliberazioni
Le deliberazioni deli'Assemblea soho prese con le maggloranze previste dall’art. 17 mediante votazioni per alzata di

mano ¢ appella nominale o a scrutinio segreto, secondo la modalkila decisa dalla maggioranza del Soci presenti aventi
diritto af vota.

Per la designazione e [elezione alle cariche sociali i voto & Ibero, in quanto Felettore ha dirltto di esprimere 1l pro-
prio voto a favore di qualsiasi Socio eleggibile, anche se non indicato ufficialmente come candidato alla carica. La de-
signazione va espressa su scheda segreta: & escluso pertante dal procedimento di deslgnazione o df elezione ogni al-
tro tipo di votaziong, inciusa guelia per acclamazione. A parita di votl & eletic 1l Socio con maggiore anzianita di jseri-
zione al CAl Sono esclus] dal computa | voti di astensione, Nessun Socio pud trovarsi eletto contemporaneamente a

phs di una carlea Soclale.
Per I'elezione alle cariche sociali non si applica Pultimo comma deli’art. 15 relativamente al voto esercitato in via elet-

tronica.

Tutte le deliberazioni deli"Assamblea sono rese pubbliche mediante aflissione all‘albo sezionale per almeno quindici
glorni.

Art. 20 — Procedimento eletiorale

La Coemmissione Eiettorale formata da tre o pitl Soct avent! diritto al voto, che non ricoprono cariche sochali, eletta co-
tne da att. 18, citca lo svolgimento delle elezioni, predispone un elence del Sod candidati {in ordine alfabetico) alle
cariche scciali secondo le indicaziond di singoli Soct ¢ grupp! di Sodl, da esporre nel lecall dove avvengono e clezionl,
La prosentazione delle candidature deve avvenire entro i sette giorni antecedenti la data fissata per le elazlon, che
dovranno comungue aver luogo ron pii tardi di trenta giorni dalla data di svolgimento dell'/Assemblea, in cul & stata
eletta [a Commissione Elettorale.

L'elenco dei candidati dovra essere esposto nei sette giorni antecedenti ia data fissata per le elezioni presso la sede
sociale, pressa e sedi deile sotiosezioni e pubhbiicato suf sito internet della Sezione.

Nen sono eleggill] alle cariche soclali | Socl con anzianlta di iscrizlone al CAl inferfore a due anni compiut], nonché i
component! la Commissione Etettorale. Resta impregiudicato il diritto di ogni Sociu alfelettorato attivo e passivo co-
me previsto dallo Statuto del CAL per Il quale tale lista hon & vincolante. Clascun candidato pud concorrere ail'elezio-
ne a pih cariche soclall; ad eslto deila votazlone opterd per queila che preferlsce.

Ogni eletlore potra votare un massimo di sette consiglieri e di tre membri dal Collegio dei Revisoy! def Conti a dell' Or-
gano di Controlie. Terminato lo scrutinio, la Commissione Elettorale stila [a graduatorta secondo 1 vot! riportat!, Por
guanto si riferisce al Collegio dei Revisori dei Conti o dell'Organo di Controllg, | primf tre in graduatoria sono norninati
membri effetlivi ed 1 due successivi membri supplenti. Le commissione comunicherd sl Presldente defl'Assemblea ed
agli interessati I'avvenuta elozione e convochers entro una settimana dalto scrutinio il nuovo Consiglio Direttivo.
Art.21 - Perinda transitorio




Nel periodo tra lo scrutinio e ['Jnsediamento del nuova Consigha Dlrettivo rimane in carica, per Il semplice espleta-
mento delle pratiche correnti, il Conslglio Direttive uscente.

CONSIGLIO DIRETTIVD

Art, 22 — Composizion! e funzioni .

I Cansigtio Direttivo & V'organo d! emministrazione della Sezione e si compone di numero undicl compananti campre-

so il Presidente elett] fra i Socl dali'Assemblea del Soci,

Nella sua prima riunione it Consighio Direttlvo elegge a voto segreta ed a maggtoranza semplice fra i suoi componenti

it Presidente, il Vice Presidente, i Tesorlere ed il Segretario, A parlta di voti & eletto il Socio con maggiore anziznild di

Iscrizione al CAl [ Tesorfers e i Segretario possono cssere scelti snche fra | Soci non facenti parte del Consiglio DI

rettivo; In queste caso speclifco non hanno diritto di voto,

Al Consiglio Divettivo spetta la gestione ordinaria e straordinaria del'Associaziones, salve le limitozioni contenute nel

presente Statuio o nello Statuto e nej Regolamento Generals del CAJ,

il Consigito Direttivo assolve almeano le supuenti specifiche funzioni:

-+ convoca I'Assemblea dei Soci;

— propone al’Assembica del Socl i programmi annuali e plurlennali della Sezione;

-+ redige, collaziona e riordina e modIfiche dello statuto della Sezione;

- pane in atto ie dellberazioni dell Assemblea dei Soci;

— adotta gli atif ed | provvedimenti secondo le direttive impartite dall’Assembiea doi Soci per cui & responsabile In
via esciusiva dellamministrazione, dellz gestione e dei relativi risultati;

~ ha facolta di conferire deleghe funzionall e gestfonali, non eccedenti Vordinaria ammihistrazione, al Presidente, ad
altri membri del Consiglle Direttive, ai Reggenti dells sottosezioni ed ad altri Sodi specificatamente Individuati, fis-
sandone | limiti nonché periodicith » modalits di riferimento al Consiglio stesso e depositate nelle forma di legpe;
al Consiglio Direttivo spetta comuncue Il potere di controllo e di avocare a sé e operazioni rentrantt nella delega,
altre che Il potere di revocare [e deleghs;

-- nomina i componenti la Commissione Veriflca Poteri;

— redige, collazlona e rlerdina e modifiche delio statuto delta Sezione;

— pohe in atto le deliberazion deil’Assembiea def Soc!;

- adotta glf alli ed | provvedimenti secondo le direttive impartite dall'Assemblea dei Soci per cui & responsablie in
via esclusiva delFamministrazione, dellz gestione e dei relativi rsultati;

— delibera sulle svolgimento delle attivith secondarle ¢ strumentali rispetto a quelle generali;

— cura fa redazione del bllancie d'esercizio della Sezione, consuntlvo e preventivo;

— delibera la costituzione o lu scioglimento di sottosezton] con e modality previste dal presente statuto;

- delibera i provvedimenti dlsclpfnari nei confronti dei Soci;

nelta prima seduta utife delibera sull'smmissione di nuevt soci o esercits la facoltd di awalersi deila condizione ri-

solutiva riguardante I'ammissione del soclo;

— delibera la eostltuzionc o lo scioglimento di Commission|, Grupp! ¢ Scuole e ne coordina Fattivita;

delibera la scioglimente di Commissioni, Gruppi ¢ Scucle con effetto anche immediatamente esecutivo nel caso dt

victazione defle norme statutarie o dei propri regolamenti;

- cura i'ossorvanza dello Statuto e del Regolameanto Generale del CAl & del presente statuto sezionale;

— emana eventuali Regolamenti che non siana atiribuitl alla competenza dell’Assemblea dei Soci;

- segnala agll organi Centrali e periferici del CAl, ove richicstl, | nominativi di propri Socl disponibili ello svolgimento
di incarichi in sede nazlonale ¢ regionale;

— proclama ! Soci venticinguennali, cinquantennali, sessantennali e seltantacinguennali;

- delibera sulVaccettazione delle donaziont e del lascitl, delegando al Presidente la facolty di accettare te donaziont
di modico valare.

| lascit! testamentari saranno sempre accettati con beneficio di inventario.

Art. 23 - Burata e scioglimento -

Gl cletti; durano in carica tre anni e non sono rieleggibiil per pilz di tre mandati consecutivie lo POSSONO BS5Ere anco-

ra dopo almeno un anno df interruzionc.

Il Conslglio Direttivo dichiara decadut! dalla carica | component! che, sehza giustificato motlvo, nan slano inlervenut

a . tre riuniond consecutive. Al consigliere venuto a mancare per qualsiasi motivo, subentra if primao dei ron eletti ac-

quistando la stessa anzianitd della carlca del sostituito.

Nef caso di esaurimente della graduatoria dei votati stflata daffa Commissiane Elattorale, it posto di Consigliere rima-

he vacante, fino alla successiva Assemblea In cul si provvederd alla nomina det sostltuto.

Qualora vengane a mancare la maggioranza dei componenti originariamente eletti, il Presidente deve convocare I’ As-

semblea per [a elezione del mancanti entre il termine di quindici giorni. | nuovi elett! assumeno I'anzianith del sosti-

tuik.
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nz dell'intero Consiglic Direttivo, il Presidente dimissionario ovvero ii Colleglo dei Revisori dei Conti
i | Controllo ricorrendo le condizioni ed | requisiti previsti dal Codice del Terzo Settore, entro quindlel
s Fassemblea dei Sodl da tenersi nei successivl trenta glorni dalta convocazione per 'elezione del nuovo

AR 24~ Modalitd di Convocazione
i| Conslgilo Direttlvo & convocato dal Presidente, o da chi ne fa le vedi, o a richiesta di un terzo daef Consiglierf, almeno

una volta ogni due mesi mediante avviso contenente 'ording del giorne, i luogo, la data, "ora defla convocazione, od
invlato aimeno ¢inque giorni prima della riunione, salvo § casi di urgenza,

Le riunioni del Consiglio Dircttivo, per essere valide, devone essere prosicdute dal Presidente o, in caso d) sua man-
canza o di impedimento, dal Vice Presidente o in mancanza di entrambi dal consigliere con pill anzianita di iscrizione
al CAl.

H Consiglio & valido con [a presenza della mapgioranza dei suol componenti,

Le deliberazion! soto prese a maggioranza assoluta del presentl.

All'iasorgera di eventuale conflitlo di interessi si una particolare operazione della Sezione che riguardi il componente
dei Consigllo Dlrettivo, I suc coniuge ¢ i convivente, I suol parenti entro il seconda grado, lo stesso componente non
puts partecipare alla discussione né alle deliberazioni relative, né pud assumere In materia incarich! di controlfo o di
ispezione.

i verbale defie riunion! & redatto dal Scgretaric o da un Consiglicre all’ oo designato, appirovati nella seduta succes-
siva e sottoscritti dal Presidente e dal verhalizzante.

- Le adunanze del Consiglie Direttivo potranno tenersi mediante mezzi di tc!cccsmumcazzcrnc, con Intervenutt dislocat!

in pilt luoghi, contigyi o distanti, audic/video/tele collegatl, a candizione che: 1} tutll | partecipant! pessano essere
identificati con certezza dal Presldente; H) sla consentito a tutt! | partecipanti di seguire [a discussione, di intervenire
in tempo reale alfa trattazione degli argomenti affrontati, nonché visionare e ricevere documentazione e poterne tra-
smettere.

Verificandost tali presupposti, di cui dovra essere dato atto nol Verhalg, i Consiglio di Amministrazlone si cansidera
tenuto net luego in cui si trova it Presidente e dave pure dovrd trovarsy it Segretario della riunione, onde consentire la
stesura e [a sottoscrizione del Verbale,

Gualora nell'ora prevista per Pinizio delia rluniane non fesse tecnicamente possiblie il collegamento con una det [uo-
ghi nei quali si trova uno dei pariscipanti, [a rlunione non sara valids e dovrd essere riconvocala per una data succes-
siva. '

Nel caso in cul, nef corso della riuntane, per maotivi tecnicl venissa sospeso il collegamento con uno dei luoghi ned qua-
If si trova uno def partecipant], la riunfone verra dichiarata sospesa dal Presidente della seduta e saranno considerate
valide le defiberazioni adotiate sino 2l momento delfa sospensione.

Art. 25 — Convocazione
Alle riunjoni del Consigiic Diretlivo il Presidente pud invitare | Delegati sll'Assembiea Generale del CAl od | Soct che

fanno parte d! Organi Centrali del CAl. H Presidente pud altresi invitare alle riuniani dei Consiglio Direttivo, con # con-
sensa di guesto, § Soci che fanno parte delle Commissioni Sezionali, | Reggenti delle sottosezionl e anche persone
estranee, qualora lo ritenga utile o necessario.

Alle riunioni del Consiglio Dircttivo possanac cssere invitat], se non ne fanno gia parte, il Tezoriere ed il Segretario.
Alle riunioni del Cansiglio Direttivo partecipanc di diritlta | membri det Collegio dei Revisari dei Conti ¢ defl"Organo di
Controlio, pud cssere invitato 1 Revisore Legale del Contl, se neminato,

Gii ex Prasidenti della Sezione possono essere invitati alle riunfoni def Consiglio Direttive,

Nessuno degli invitati non component] del Canslglio Direttive ha diritte di voto.

PRESIDENTE

Art. 26 - Compiti e nomina del Bresldente
1! Presidente della Sezione ¢ il legale rappresentante della stessa; ha poter] di rappresentanza che pud delegare con il

consenso del Consiglio Direttive; ha | firma Sociale; assolve almeano le seguenti funzioni specifiche:

----- sottoscrive |a convocazlone delf’ Assembiea del Soci;

- eonvoca e presiede le riuniont del Consiglio Direttive;

—  presenta al’Assemblea dei Soci ia relazione annuale, accompagnata dal bilancio dell’esercizio della Sezione;

- ponein atto e deliberazlont del Consiglio Direttiva

—  In caso di urgenza edotta § provvedimenti che sarchbero di competenza del Consiglio Direttivo, che saranna rati-
ficat] dallo stessa Consiglio nella prima seduta utile.

il Presidente & neminato dal Consiglio Rirattive tra | suol componentl, secondo le modalitd stahitite dal presente sta-

tuto. Eventuali Hitadioni di potert sano pubblicate nell’'apposito registro publilico.

In easo dl Impedimenta e sue funzioni sono svolte dal Vice Presidente g, In mancanza anche di guestt, dal Cansigliere

cun maggiore anzianita di iscrizione al CAl, avendo gll stessi poteri.




in caso di dimissiont del Presidente, o di sua cessazione per qualsiasi altra causa, il Vice Presidente convoca cntro
venti giornl il Consiglio Direttivo per fa nomina dol nuovo Presidente. ' '

It Presidente, 1nn caso di urgenza, sud adottare i provvedimenti che sarebbero di competenza def Consiglio Direttivo;
tali provvedimenti devono ottenere fa ratifica del Consighic Direttive nelfa sua prima riunjone successiva.

Il Presidente dirige IAssemblea dei Soci fino alla nomina def suc presidente,

i Prasidente non pud essere eletlo per pll di due mandatl consecutivi,

i candidato alla carica di Presidente della Seziene al momenta della elezione deve aver maturato un'ahzianita df fscrl-
ziane alla Sezione non inferiore a tre annt saciali completi.

TESORIERE E SEGRETARIO

Art. 27 - Compit! del Tesoriere

il Tesoriere ha la responsabilita della custodia dei fondi della Sezione; ne tiene la contabilitd o comungue sovrintende
ad essa, conservandone ordinatamente ia documentazione; firma i mandati di pagamento unltamente al Presidente,
salvo delega conferita dal Consiglio Direttivo ai sensi del presente statuto.

Art, 28 — Compiti del Segretaric

1| Sepretario redlge i verbali delle riunioni del Consiglio Direttive e ne cura la trascrizlone sul libro dei verball del Con-
siglto Dirattive, supporta if Presidente nel dare attuazione alle delibere di questo organo e sovrintende ai servizi am;

miristrativi della Sezione,

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI E ORGANO DI CONTROLLO

Art. 29 — Collegic dej Revisori dei Conti - Composizione, durata e compiti

Il Colleglo dei Revisori dof Contt & Porgano di controlio contabile e amministrativa della gestione finanziarta, sconomf-
ca & patrimoniale della Seziane. t costituito da almeno tre Componenti effettivi od almene un supplente, scefti tra i
Sacl. | membri de! Collegio def Revisori del Contl, durano in carica tre anni e seno rieleggibli.

It Collegio del Revisori dei Conti elegge il Presidente tra | propri componenti effettivi, che ha il compito di convogara &
presieders e sedute del Collegio: 1 compohenti del Collegio Intervengane alle riuniont def Consiglio Direttivo sezloha-
le, senza diritto di voto, ed assistono alle sedute dell Assembiea def Soci. Possone fare inserire a verbale e loro osser-

vazioni.

E compito del Colloglo dei Revisar! dei conth:

_  Jesame del conto economico e del bilancio consuntivo della Seziane, predisponendo apposita refazione da pre-
sentare all’Assemblea del Soci;

. 1 controllo coflegiale od Individuale degli attt contabili defla Sezione, delle sottosezioni, def gruppi e delle scuole;

— la convacazlone delf’ Assemblea del Soci nel caso di riscontro di gravi irregolarltd contabili o amministrative o di
impossibiiita di funzlonamento de! Consigllo Direttivo.

Al componente effettlvo venute a mancare per qualsiasl motivo subentra, con fa stessa anzianita del sostituito, il Re-

visore supplente; ii Revisore subentrato resta in carica fino alla prossima Assemblea, la quale provvede alla nomina

dei revisori effettivi e supplent necessari per ba reintegrazione del Coliegic.

Art. 30 — Organoe di Controllo - Compaosizione, durata & camplti

Quazlora ricorrano i presuppost! di leggs, in sastituzione del Collegio dei Revisort dei Conli, & nominato un Organo ci

controlle, anche monocratico, ai sensi dellart, 3¢ DJgs. 117/17 e s.m . {Codice del Torza Sattore).

Esso vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetlo dei principl di corretta amministrazions, anche In

relazione alle disposizioni delia Legge 231/2001 se applicabill, nonché sulf’assetto erganizzativo, amministrativo e

contablle e sul sua concreto funzlonamente.

Esercila, inoltre, al superamento dei imitl di cui all'art. 31, comma 1, del D.lgs. 117/17 e s.m.i. {Codice del Terzo Set-

tore) Ia revisione fegale del conti nei casi previsti dalla legge gualora non sia nominato un Revisore Legale dei conti al

sensi dell’art. 31 del presente statuto, in tal caso | suol componenti devono essere iscritti al registro del Revisor| Lega-

I det conti.
Se ¥Organa di Controlio ¢ colleglale & costitulto da tre comnponenti effettivi ed almeno un supplente, se monocratico

& costituito da un companente effettivo ed un supplente.

£ formato da non socl o socl con anzianitd di iscrizione alla Sezlone non infariore a duc annl soclali completi.

Durana In carica tre annt e soho rieteggibill. Si applicanc le narme di cul all‘art, 30 D.lgs. 117/17 e scguenti modifiche
efo integrazioni.

L/Organa di Controllo clegge I Presidente scegliendolo fra guelli, tra i propri componentl effettivi, che siane in pos-
sesso del requisito professionale di iscrizione nel Reglstro dei Revisori Legali. Esso ha il compito di convocare e presie-
dere le sedute.

| vohir mena del membro cffettivo, impone a sua sostituzione con B supplente eletto guaie primo degli esclusi tra |
candidati alla carlca di membro dell’Organa di Controlto.

UOrgana di Contralle Interviens alie riunioni del Consiglio Dircttivo sezionale, senza dlritto di voto ed assiste alle se-

dute del’ Assemblea dei Soci.




£ compito del’Organo di Controllo:

— ['esame dei bilando delia Sexiune, predisponendo apposita relazione da presentars all’Assemblea dei Soci;

- il controllo collegiate o individuale degli atti contabiii delfa Sezione e delle sottosezioni;

— la vigitanza sui rispetto dello Statuto e dell’eventuale Regolamento;

- fa convocazione delAssemblea dei Soci nel caso dl riscontro di gravi irregolarith contabili o amministrative o di
impossibilita di funzionamento del Consiglio Direttivo;

— monitorare l'osservanza deile finalith civiche, solldaristiche e di utilit saciale, con partfeolare riguardo per fo svol-
gimenta dell'attivita principale e deile altre attivita nonché deil'assenza dello scopo di lucro & della destinazione
defl patrimaonia (art. 5,6,7,8 D.lgs. 117/17 ¢ scguenti modifiche efo integrazion]).

REVISORE LEGALE DEI CONT!

Art, 31 - Nomina e compiti

Net cast previsti dalla legge, 'Assemblea del Soci puéd nominare un Revisore Legale dei cont! lscritto allFapposito regi-

stro. Il Revisore Legale del conti esercita il controllo contablle e con apposita relaziona riferisce all'Assemblea sugil

esttl del contrello del bilancle consuntivo, Qualora sia un socio, deve essere possedere un’anzlanitd di iscrizione alla

Sezione non Inferfore a due anni soclali completi.

TITOLO IV - CARICHE SOCIALI >

Art, 32 — Condizioni di eleggibilita

Sona eleguiblli alle cariche socialt 1 Socl con diritto di voto in possesso dei seguenti requisitl; siane iscritt] alf Assogia-
zione da almeno due anni; non abbiane riportato condanne per ur delitto non colposo; siano soggetti privl dl intores-
si personali diretti o indirett! nella gestione del patrimonic Socials; sisno persone di capacltd o competenza per at-
tuare e consegulre gil scopi indicati dailo Statuto & dal Regolamento generale del CAl.

La gratuita delie cariche esclude esplicitamente I'attribuzione e Perogaziona al Sccio di qualsiasl tipo di compenso,
comunque conflgurato a partire dal momento della sua designazione ad una carica Scociale, durante lo svolgimento
del refativo mandato o atlribuzione di incarico. Non sono eleggibili alie cariche Sodiali o candidabili ad rcarichi guan-
Li hanno rapparto di [avoro dipendente con il CAl o quant! intrattengono un rapperto economico cantinuativo con le
strutture centrale o territorisll del CAL '

Art. 33 —Delagati Sezionalf

il Presidente della Sezione ¢ di diritto delegalo per PAssemblea Generate del CAl

Gil altri Delegati, elstti dai Sodi della Sezione in rapporto al numero degli iscritti e stabiliti dal Regolamento Generale
del CAl, sono rielegalbllf e durano in carica un anno.

| Delegat], nel partecipare all'Assemblea Generale del CAl, debbono attenersi alle daliberazioni dell'Assembloa dei So-

ci e del Consigilo Direttive. |
TITOLO V - COMMISSIONI, GRUPP] E SCUOLE

Art, 34 —~ Coramissioni, Grupypi e Scuole

I Consiglio Direttivo pud costituire organi tecnlcl consultivi, commissioni e scuale, formatt da Consiglieri efo Soci
aventi competenza In spectfict rami dell’attivita associativa, nominando [ {oro componenti, determinandone # nume-
ro, le funzioni, i poteri, speciaimente definiti in un regolamento predisposto dallo stessa Consiglio Direttivo,

Il Consiglio Direttivo pud costitulre gruppi, anche a caratlere territoriale, avent] aytonomia tecnico-organizzativa ed
amminlstrativa in linea con le direttive sezionali e degli eventuali OTCO/OTTO di riferimento nominande | loro com-
panent], determinandone il numero, le funziond, i poter, specialmente definiti in un regolamento predisposto dallo
stesso Consiglio Direttivo. Tall grupp! operano secando apposito regolamento sezionale, non hanno rappresenianza
esterna né patrimonio autonoma, ma gestlscone dircttamente ie risorse finalizzate dalla Sezlonc all’attivits del griep-
pa stessa. Le singole commisslont eleggono &l proprio interno i presidente.

£ vietata la costituzione di gruppi di non Soci.

Afine wnno ogni Commissione dovra presentare al Consiglio Direttivo una relazione dell'attivita svolta onde consenti-

rc [a refazione finale.

TITOLO VI - SOTTOSEZIONI

Art. 35 - Costituzione
Il Consiglio Direitiva pud, & norma e con fe procedure proviste dallo Statulo e dal Regolamento Genoralo del CAl, co-

stituire una o pilt sottasczionl. La deliberazione di costituzione deve essere sottoposta all'approvazione del compe-
tente Comitato Direttivo Regionale, come da Regolamento Generale del CAL La sottosezione fa parte integrante della
Seslone agli effetti del tesseramento e del compute del numere del delegati elettivi all'Assermblea del delegati del

CAl
| Soci deHa sottoserions hanno gii stesst diritti e dovert degli altri soci della Sezione.
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Lo Sottosczfon! dispongono del grado di autonomia previsto dall’ordinamento della Sezione, ma In ognd caso non in-
frattengono rapporti divetti con la struttura eentrale.

Hanhno un proprio regolamento approvato dali‘Assemblea dei Soci della soltosezione con le medesime maggioranze
previste per le assemblee straordinarie di cui all’art. 17, che hon pud essere In contrasto can guello della Sezione e
che & soggetto all'approvazione, anche nelle sue modifiche, da parte del Consigho Plrettivo della Sezione.

Sc nen sono autonomi soggetti i diritto privato, il bitancio di ciascuna sottosezione confluisce n quello della Serio-
N

Creanl della sottosezione sona:

- i Cunsiglic Direttivo composto da un Neggente e da almeno quattro consigliers;

- |'Assemblea dei Soti.

Alle riunioni del Conslglla Direttivo della sottosczione possono anche essere invitate persone estrance al Consigiio
della sottosezione, qualora questo o ritenga utlle e necessaric.

Art. 36 ~ Sciaglimenta )

Le Sottosczionl possona essera sciolte con delibera del Consiglio Direttiva Sezionale a norma del Regolamente Gene-
rale del CAl In caso di scioglimento della Sottosezivre le attivitd vengono acquisite dalla Seziona del cui patrimonio
fanno gid parte. Contro la delibera di scioglimento & possibile il ricorso con fe meodalita previste dal sopracitato Rege-

lamento.
In caso di scloglimento di una sottosezione, le aperazioni di liquidazione avvengo sotto il controllo deglt organi com-

petanti del CAl
In ¢aso di scioglimento di una sottosezione, | Socl mantengono |z loro iscrizione ails Sezione,

Art, 37 - Reggente
il Roggente delia sottoserione & responsabile def fondi gestiti dalla settosezions e a fine di ognl anno dovra presenta-

re i rendiconto contablle al Consiglio Direttivo unitamentc alla refazione dell'attivita svolta per consentire la relazio-
ne finale.

TITOLO Vil - PATRIMONIO

Art, 38 — Patrimonio
I’Assodiazione trae [o risorse ecanomiche per it funzionamento e fo svoigimento delle proprie attivita da:
—  quote e contributi dei Soci;

~  eraditd, donazioni e legati;
~  contributi detlo Stato, delle regloni, di enti locall, di enti o d! Istituzioni pubhlici, anche finalizzat] &t sostegno dl

specific e documentati programmi reallzzall nell’ambito def fini statutari;
—  contributi defl’Unione curopea e di organismi internazionali;
antrate derivanti da prestazioni di serviz!t convenzionati;

- rerddite patrimeonlall;
praventi delle cessioni di beni ¢ servizl al Soci e a terz, anche atlraverso lo svolglmento di attivita ecanomiche di

natura commerclale, artigianale o agricola, svoite In mantera ausifiarla e sussidiaria e comungue finalizzate al
raggiungimente degli obiettivl istltuzionali;

—  erogazion! liberall dei Soci e dei terzi;

—  entrate derivante da iniziatlve promozionali e di raccolta fond! finalizzate al proprio finanziamento, quali foste e
sottoscrlzion! anche a premi;

—  alire entrate compatibili con ie finalitd sociali dell’associazionismo di promozione sodiale;

—  entrate derivanti dalle attivith di interesse generale, anche svolte con modalitd commerciall, ivi incluse queile ac-

creditate, contrattualkzzate o convenzichate;
—  entrate derivante dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto alle stes-

5@,
—  entrate derivanti dalle attlvita previste dall’art. 85 del D.Igs. 117/17 e seguenti modifiche e/a Integrazioni.

| contributl del Soci sono costituiti dalle quote associative annuali e da eventuall contributi stracrdinart stabiliti dal-
{'Assernbleg, che ne determina I'ammontare.

| contributi associativi sono Intrasmissibiti.
It patrimonlo dell’Associazione & indivisiblle ed & costituito dai beni mobill & imrnoblli, dal fondo patrimaniate di ga-

ranzia, dalle eventuall riserve, dagli utili ed avanzl dl gestione e da qualsiasi altro bene o somma che pervenga a qua-
lunque titolo o venga erogata da entt o privati all’Associazione per il ragglungimento deghi scopi statutari ai fini del’’e-
sclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

I Soci nor hanna alcun diritto sul patrimonio saciale.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utlll ed avanzi di gestione, fondi e riscrve o quote del patrimonio debla
seziore, anche parziale ed in qualungue forma a fondatari, Saci, {avoratori e collzaboratori, amministratorl ed altri
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componentl degli organi saciali, anche nel caso di recesso ¢ di ogni altra Ipotesi di scioglimento individuale del rap-
porto assaciativo, ¢ anche nel caso di scioglimento e liquidazione dell'Assoclazione.
E fatto obbligo di impiegare ghi utili o ghi avanzi di gestione per a realizzazione delle attivita Istituzionali e di quetie a

gsse direttamente connesse,
 fondi liquidi del’Assoclaziane, che non siano necessari per fe esigenze di casse, devono essere depositat] in un conto

corrente bancario o postale intestato alla stessa.

TITOLO Vill - AMMINISTRAZIONE

Art. 39 — Esercigio Socizle

Gii esercizi sociali hanna inizio it 2° gennaie ¢ st chludono E 31 dicembre di ogni anno,

Alla chiusura di ogni esercizio il Cansiglio Direttivo redige il bilancio che, unitamente alle refazioni del Presidents & del

Collegio dei Revisori del Conti o dell'Organo di Controllo efo del Revisore Legale ove previsto, devono essere presen-

tati por Fapprovazione all'Assemblea dei Soci,

Il bilancia viene reso pubblico mediante afflssione ali'Albo sezionala per almeno quindici giori antecedentl F'Assem-

blea dei Soci. H bilancio, unitamente alfe relazioni del Presidente ¢ del Colleglo def Revisori dei Conti o dell'Crgano di

Controlla efo del Revisore Legale ove previsto, devona restare depositati presso la sede nei quindic glorni che prece-

doino I'Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposizione dl tuttt i Socl, La richiesta di copie, utiicamente

nelle ore di apertura della segreteria sezionale, @ soddisfatta dall’Associazione a spese del richicdente.

il bllancio di esercizio, che deve esporre con chlarezza e veridicita |a situazione patrimoniale ed economica della Sc-

zione, & formato dallo stato patrimoniale, dal rendivonto gestionale, con I'indicazione del proventi e degli oneri del-

FAssociarione, e dalla relarione di missione che iliustra fe poste di biiancio, Pandamento economico e finanziario del-

Fente e ie modallta di perseguimenta delle finalita statutarie.

I§ hitancio, se can ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denaminate infertori ai limiti di cui alfart. 13 c. 2 D.igs.

117/2017 e seguenti modifiche efo integraziont, potra esserc redatto neila forma del rendiconta finanziario per cassa

in canformita con le vigenti disposizionl.

Dai hllancio devono espressamente risultare i beni, 1 contributl ed i lasciti ricevuti.

Nei vasi previsti daila legge, 'Associazione redige e pubblica il bilancio soclale sccondo e linee guida in conformita

con e vigenti disposizioni.

Art, 40 — Libri Soclall obbhligator]

1’ Assaciazione tiene, anche in modalitd elettronica secondo e farme di legge:

a. illibro del Soch;

h. il libro delle adunanze ¢ delle dellberazioni dell’ Assembles, in cui devono essere trascrittf anche | verbali redatti
per atto pubblico;

¢, iHlibro defle adunanze e delle deliberaziont del Consiglic Dirattive;

d. llibro delle adunanze & delle deliberazieni del Collegio dei Revisari dei Conti o dell'Organo di Contrallo e di even-
tual altri orgard sociali;

e. il registro dei volontari ai sensi delf’art. 17 D.gs. 117/17 e seguentt modifiche e/o integrazion;

[ tibri di cu alle lettere 3), b) sono tenuti a cura del Cansiglio Direttivo. 1 ltbr] df cul alla [ettera ¢} e d suno tenull a cu-

ra delf’organo cui si riferiscone.

L'Associazlone provvede a dotarsi delle seritture ¢ del l1brl soclall obbligatori che i Seci hanna i diritto di esarminare,

previa richiesta motivata incitrata al Presidents, il quals, sentite it Segretario e il Consiglio Direttive, comunichera al

vichledente entro 15 giorni dal ricevimento delf1stanza, le modalita specifiche di presa in visione o di estrazione delle

copie,

i1l Presidente non ha facaltd di consentire i rilasclo delle copie, anche di stralaf dei singolt atti consuitati.

pariment, Ia richlesta di esame del libro delle adunanze e delie deliberazion! del Collegio dei Revisori det Contl o del-

Organo di Controllo & [a competenza in ordine delta stessa & rimessa all'organn stesso.

Art. 41 —Scioglimento e devoluzione del patrimonio
Lo scioglimento della Sezione e la devaluzione del patrimanic residuo a seguito defla liquidazlone sono deliberati dal-

I'Assemblea straordinaria @ maggioranza dei tre quartl de Soci aventt diritia di volo, sta in prima che in seconda con-
VOCHZIONE.

" In caso di sciogfimento FAssemblea nomina unc o pilt liquidator, determina lo modallta dl liquidazione e ia devolu-

zione del patrimonio della Sezione nel tispetto di quante previsto dalla legge ¢, per quanto applicabile, dal Regola-

meqiko Geherale CAL
Il patrimonio dell‘Assaciazione, in caso di suo scloglimento per qualungue tausa, & devoluto, su deslgnazione deli’as-

semblea e previo parere posltivo delf’Ulficio di cui al comma 1} dell’art. 45 dei B.igs. n.117/2017 e seguenti modifiche
ofo integrazioni, e fatta salva diversa destinazione imposta dalla leggs, al Raggruppamento Regionale o Provinciale dl
appartenenza purché costituito In ETS. Ove it Raggruppamento non sia costituito in ETS, il patrimonia sard devolutoa
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una o pid sezloni, purché costituite in ETS, appartenenti allo stesso Raggruppamento Regionale o Provinciale o ad al-

tro Raggruppamento.
Lo scioglimento della Sezione comporta il contempoeraneo scioglimenta delle sottosczion!, fermo restando [a facoltd

di trasformarst a loro volta in sezione, come previsto dal Regulamento Generale CAL
In caso di scioglimento delia Sezione, le operazionl di liquidazione avvenge sotto il controlla degli organf competenti

det CAl.

TITOLO - IX CONTROVERSIE

Art, 42 — Tentativo di conciliazione

L giustizia interna al CAl & amministrata su due gradi di gludizio: i primo a ivelio regianale, it secondo a livello cen-
trafc. i Coltegio Regionale o Intorregionale dei Probiviri & l'organo giudicanie di prime grade, il Collegio Naziohale dci
Probiviri & 'organo gludicante di seconde grade.

Le controversie che dovessero insorgere tra i Socl o fraiSacl e srgand territoriali, relative alla vita Soolale, non potran-
no essere deferite alfautorith giudiziaria, né al parere o all'arbitrato di persone o enti estranei al sodalizio, senza che
prirna slano aditi gli organi competenti a giudicare, secondo le narme procedurall stabliite dallo Statuto, dal Rogola-
mento Generale, dal Regolamento discipiinare e dal Regolamento per §a risoluzione delle controversle e per impu-
gnazione di atti e di provvedhmenti, e non si sia esaurlto nei suot possibiil gradi intero ier della controversia relativa.
Art. 43 -- Rinvio alie norme del CA! e alle disposizioni di legge. Entrata In vigare.

Per tutto quanto non provisto nel presente Statuto, sI applicano le disposizion delio Statuto & del Regolamento Ge-
nerale del CAl, 1a normativa vigente di cui al Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 117 recante “Codice del Terzo Setto-
re” e seguenti modifiche e/o integrazioni c le relative disposizioni di attuazlone nonché, per quanto non previsto dal
Codice del Terzo Settore e in quanto compatibifi, le norme del Codice Civile.

In caso di contrasto tra le disposizioni dof presente statuto e quellc dello statuta e del regolamaonto generale del CA,
prevarranne queste ultime, La Sezione provvedera ad adeguare il proprio statuto aile modifiche deil'ordinamento
delly struttura centrale. Le modifiche delio statuto verranno adottate dal Consiglio Direttiva Sezlonale con propria

delibera, da portare ad approvazione all'assembles def soci netla prima seduia utile.

Il presente Statulo entrera In vigore dopo la sua approvazione da parte del prepostt Organi Centrali del CAL

Ognl medifica del presente statuto dovrd essere defiberata a maggioranza dall’Assemblea def Soci della Sezione, Essa
acyuisira efficocla solo dopae 'approvazione da parie del Comitato centrale di indirizzo e controllo del CAI
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Copia su supporto informatico conforme all’originale documento su
supporto cartaceo nei miei atti, rilasciata ai sensi di legge.
Colorno, 31 luglio 2020



